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Famiglia e lavoro, parte il questionario

Il Comune cerca di capire esigenze e difficolta per migliorare i servizi alla popolazione e i trasporti

B FELTRE

Si vogliono capire le esigenze
del territorio, affinché il Comu-
ne sifaccia parte attiva per por-
re in essere prassi e politiche
di conciliazione famiglia-lavo-
ro. Questo lo scopo del que-
stionario di rilevazione sui bi-
sogni e le attese, pubblicato
sul portale internet parioppor-
tunita.comune.feltre.blLit con
l'ausilio del Ced (il centro di
elaborazione dati) a cui & asso-
ciata anche una distribuzione
cartacea. Un questionario che
servira, se ci sara una risposta
importante, a capire quali so-
no le necessita di conciliazio-
ne tra lavoro e famiglia che

Sabrina Bellumat

emergono in termini di apertu-
ra di servizi al pubblico, tra-
sporti, servizi dedicati alla cu-
radei bambini e degli anziani.
L'obiettivo del Comune &
quello di dare risposte concre-
te, avviando politiche attive at-
traverso il patto territoriale di
cui parla 'assessore alle pari
opportunita Sabrina Bellu-
mat: «E interesse del Comune
intraprendere un rapporto di
collaborazione reciproca con
le istituzioni e le formazioni so-
ciali che valorizzano il ruolo
della famiglia», dice. «Il tema
della conciliazione tra i tempi
lavorativi e i tempi di cura alle
relazioni familiari sta diven-
tando sempre di piti un obietti-
vo centrale e allo stesso tempo

un asset strategico per la quali-
ta di vita e il benessere dei cit-
tadini». Andando in questa di-
rezione, & stata strutturata la
rete delle pari opportunita
composta dal Comune, le asso-
ciazioni di categoria e dei sin-
dacati, dall'Appia alla Con-
fcommercio, le Acli, il Punto fa-
miglia, Cgil e Cisl. Per quanto
riguarda il gruppo dei servizi
c'e l'Azienda feltrina, il Centro
per il volontariato, la commis-
sione per le pari opportunita,
la consulta giovani, il mondo
delle associazioni che si occu-
pano delle problematiche rela-
tive alle donne, 1'associazione
Tutti in campo e la Camera di
commercio. Strutturata cosi la
rete delle pari opportunita, raf-

forzata con la collaborazione
dell'universita Ca' Foscari
(che ha avviato 1'anno scorso
un master per promuovere po-
litiche familiari, come sottoli-
nea Giovanna Galifi, feltrina di
nascita con un incarico a Vene-
zia) e creatalabase applicativa
che &lo sportello donna, il pro-
getto “Concilia” muove i suoi
passi. Uno riguarda la riorga-
nizzazione delle modalita di la-
voro (che vogliono essere pill
concilianti per i dipendenti co-
munali e pill razionali per la
pubblica amministrazione), e
l'indagine degli orari di apertu-
ra al pubblico, in relazione ai
carichi di lavoro della struttu-
ra, alle esigenze dei servizi e
degli utenti, ai costi di gestio-
ne. (sco)




