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Le Rsu dell’Usl
pronte alle elezioni
ma calano i votanti

La contrazione degli addetti ha fatto abbassare
Il numero massimo dei candidati previsto per le liste

P FELTRE

Rinnovo delle rappresentanze
sindacali unitarie al ribasso
all'Usl di Feltre. Rispetto a tre
anni fa, prima dell'avvento
della spending review e dei ta-
gli imposti dalla Regione, il ba-
cino elettorale era di quasi mil-
lecento dipendenti di compar-
to, frainfermieri, operatori so-
ciosanitari, tecnici e ammini-
strativi. Adesso si contano al-
meno venti unitain meno. Ma
questo non costituisce un li-
mite per le sigle confederali,
alle quali si aggiunge il Nur-
sing Up, che hanno candidato
i “loro” con quattro liste (ap-
penadepositate in attesa della
votazione prevista per i primi
giorni di marzo), di cui la piut
nutrita a livello numerico &
quelladella Cisl.

11 calo di addetti di compar-
to in seno all'Usl ha pero de-
terminato una conseguenza

nella messa in campo dei can-
didati: il massimale di 24 della
precedente tornata e stato rivi-
sto ed & stato ribassato il nu-
mero dei candidati.

La Cisl, sindacato prevalen-
te che a tutt'oggi conta il 35
per cento degli iscritti, ha
riempito lalista fino all'ultimo
numero possibile. Pili conte-
nute le altre tre liste. Tutte pro-
pongono nomi gia noti ed al-
cune novita. Frainoti ci sono,
fra gli altri, anche gli eletti nel-
la predente tornata, quella del
2012.

Perla Cislsiripropongonoil
segretario provinciale Fabio
Zuglian, Stefania Marsango,
Daniela Manfroi, Mario De Bo-
ni, Giulia Vergerio e Gian Pie-
tro Da Rugna. Per la Cgil, Ta-
nia Vergerio, Giovanna Fo-
schini, Luisa Fertonani e Gian-
na Dalla Rosa, mentre la Uil
potra sempre contare su Mar-
zia Corso e Maurizia Scopel. 11
Nursing Up, infine, potra affi-

darsi a Fabio De Carli (ricon-
fermato anche nella preceden-
te tornata) e a Graziano De
Zordi, rappresentanti uscenti
diunalista che sirinnova.

Oltre ai rappresentanti
uscenti delle Rsu, per la Cisl
sono candidati Marco Toigo,
Giada Zanol, Dario De Bortoli,
Donatella Da Rui, Mirco Ber-
telle, Santina Toigo, Tiziano
Fiammengo, Gianfranco Zan-
nin, Tiziano Bassani, Ezio Sco-
pel, Fiorentina Facchin, Ful-
via Centa, Civita Albano, Erica
Antonia De Col, Sergio Bena-
to, Maria Corona Zannin, Li-
liana D'Agostini e Elisa Zatta.

Per la|Cgil, oltre alle rappre-
sentanti uscenti, i candidati
sono Angelo Oscar Faoro, Fa-
bio Canal, Stefania Mattrel,
Franca Antoniol, Daniele
Fuss, Sonia Leuzinger, Patri-
zia Mores, Daniela Brandalise
e Alessandra Dalla Rosa.

Per la Uil, oltre a Maurizia
Scopel e Marzia Corso (Rsu

uscenti), i candidati sono Mi-
col Zanchetta, Valter Rech, An-
tonella Largo, Franca Rizzo,
Viviana Cossalter, Gigliola Ma-
schio, Paola Valduga e Gianna
Pauletti.

IINursing Uprinnovalasua
lista. Oltre a Fabio De Cali e
Graziano De Zordi, i candidati
sono Sandra Argenta, Cristia-
no Bertelle, Paolo Costantino
De Rore, Federica Menegono,
Thomas Polli,Mirko Zancana-
ro e Luana Zanella.

Nella precedente kermesse
elettorale I'equilibrio fra forze
sindacali che formano I'unio-
ne di confederazione si ¢ rie-
quilibrata dopo anni di predo-
minio della Cisl. la Cisl si & ag-
giudicata dieci seggisu21.Era
cresciuta la Uil con tre seggi al
posto di due e la Cgil che nel
2007 aveva fatto una campa-
gna elettorale di basso profilo,
sie presa larivincita con unre-
cupero di due seggi. Tre seggi
anche peril Nursing Up.
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