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L’INDAGINE EXCELSIOR DI UNIONCAMERE

Trend pesantemente negativo
per il lavoro nel Bellunese

Un lavaoratore

b BELLUNO

E della provincia di Belluno la
peggiore performance veneta
prevista per il primo trimestre
di quest'anno nel campo
dell'occupazione. Lo rileva I'in-
dagine Excelsior di Unioncame-
re nazionale. Infatti, secondo le
previsioni, il saldo tra assunzio-
ni e uscite dal mondo del lavoro
presenteraancora un segno me-
no molto pesante: -670. Questo
dato &il risultato tra le 820 entra-
te e le 1490 uscite per scadenza
di contratti, pensionamento o
altri motivi. Le altre province ve-
nete a parte Padova (che ha un
saldo negativo -430) invece so-
no tutte positive e cosi pure il
trend veneto parla di +860 uni-
ta.

Le opportunita di lavoro. In pro-
vincia i contratti attivati nel pri-
mo trimestre del 2015 saranno
820, meno della metarispetto al
trimestre precedente, con un
decremento in controtendenza
rispetto all'andamento che si
prevede a livello nazionale. Ad
avere le maggiori possibilita di
lavoro sono i contratti atipici
(+19%) soprattutto legati ai lavo-
ristagionali.

In termini assoluti, in questo
trimestre le assunzioni effettua-
te dalle imprese saranno 540 (il
65% dei contratti totali), mentre
i contratti atipici saranno 290 (il
34%). 11 54% delle 540 assunzio-
ni, come evidenzia Excelsior, sa-
ranno a tempo determinato e si
concentreranno per il 55% nel
settore dei servizi e per il 57%
nelle imprese conmeno di 50 di-

pendenti. Nel 58% dei casi le as-
sunzioni saranno rivolte a can-
didati in possesso di un’espe-
rienza lavorativa nella professio-
ne o almeno nello stesso setto-
re. Ma restaancora bassa la per-
centuale di contratti rivolti ai
giovani, a chi ha meno di 30 an-
ni (23%). [ settori pilt interessati
da queste assunzioni saranno
peril27% quello metalmeccani-
co edell’elettronica, peril 17%il
turismo e laristorazione.

Il sindacato. Di fronte a questi
dati, i sindacati ribadiscono che
«non siamo ancora fuori dalla
crisi se nonsiintraprenderanno
misure consone e non si tornera
a puntare sui coniratti a tempo
indeterminato», dice Ludovico
Bellini, segretario della Cgil. «Si
dimostra che la flessibilita in en-
trata e in uscita non risolve il
problema della disoccupazio-
ne. Dovremo continuare la no-
stra battaglia per dire sgravi al
costo del lavoro, intervenire an-
che sulla parte fiscale dei lavora-
tori e delle aziende, cosl si in-
centiva le persone ad assume-
re»,

«Bisogna assolutamente cer-
care di intervenire per facilitare
I'occupazione con modalita e
strumenti diversi», dice anche
Anna Orsini, segretaria aggiun-
tadella Cisl. «<Bisognera aspetta-
re 4-5 mesi per capire se i nuovi
provvedimenti del governo riu-
sciranno a convincere gli im-
prenditori ad assumere, nel frat-
tempo bisogna facilitare I'occu-
pazione e distribuire il lavoro
che c'g, utilizzando di piti i con-
tratti di solidarietax. (p.d.a.)




