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L’INDAGINE SOCIOLOGICA DELL’USL 1

Cgil: «Pochi giovani, a rischio

il sistema di previdenza»

Anziani e una bambina

BELLLNO

«Cheilnumero di personein eta
dalavoro si stia abbassando pe-
ricolosamente, lo denunciamo
da tempo ormai. E questo influi-
ra anche sull’aspetto previden-
ziale». Il segretario dei pensiona-
ti della Cgil, Renato Bressan, si
dice preoccupato per quanto
emerso dall'indagine dell'Usl 1
dove si parla di carenza di giova-
ni e aumento di anziani, con
conseguente chiusura delle
scuole e delle imprese per man-
canza di manodopera giovani-
le.

«Se non si mantiene un certo
indice di attivita, viene a manca-
re la forza lavoro cioeé uno degli
elementi principali del sistema
previdenziale. Pensiamo», pro-
segue Bressan, «che ci sono al-
cuni comuni, specialmente tra
Cadore e Agordino, dove la for-
bice tra forza lavoro e pensiona-
ti & completamente rovesciata.
E in questo caso il costo degli
anziani viene scaricato su quei
pochigiovani che ci sono».

Per il segretario dello Spi un
altro problema per la tenuta del
sistema previdenziale & rappre-
sentato dall’aumento dell’eta
pensionabile. «Se continuiamo
a tenere bloccate le pensioni,
chi entrera a lavorare?», si do-
manda.

Per il segretario provinciale
della Camera del lavoro, Ludovi-
co Bellini, «lo studio dell’Usl mi
trova d’accordo quando paven-
ta la chiusura delle scuole, ma
non certo quando parla di chiu-
sura di imprese. Le fabbriche

che ci sono non hanno proble-
mi di sorta a trovare lavoratori,
mentre c’¢ pitt difficolta per i
nuovi insediamenti. Se voglio fa-
re impresa devo avere una rete
stradale adeguata e strutture di
welfare vicino come asili, tra-
sporto pubblico locale, ferrovia.
Tutti elementi che mancano al-
la nostra provincia. E questo
rende duro vivere qui. Lo spopo-
lamento deve essere visto come
un problema sociale: a rimane-
re nei paesini sono solo gli an-
ziani e servono servizi per aiu-
tarli».

Per Bellini, perd, qualche se-
gnale positivo dall’economia
sta arrivando, anche se «resta
I'incertezza sulla ripresa, per-
ché il Jobs act fa si assumere a
tempo indeterminato ma i con-
tratti durano tre anni e poi pos-
sono essere sciolti». Per il segre-
tario della Cgil, non si deve pero
tralasciare un problema impor-
tante: «C'¢ un ritardo abissale
della nostra classe politica che
non si sta muovendo per nulla
malgrado gli allarmi lanciati».

Dal canto suo il presidente
degli Industriali, Luca Barbini,
non si dice preoccupato. «ll mo-
do di fare impresa continua ad
evolversi rapidamente, le no-
stre aziende hanno dimostrato
capacita enormianche in questi
anni, mantenendo competitivi-
ta sui mercati globali. 1l trend
demografico evidenziato nell'in-
dagine conferma l'esigenza di
continuare ad investire nella va-
lorizzazione del capitale umano
e sociale. Le imprese si impe-
gnerannoin questo senso».

“Belluno
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«Sosteniamo
fusioni di Comuni
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