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Organici dimezzati:
«Cosi I'Ust chiude»

BELLUNO

Sotto effetto tagli: I'Ufficio Sco-
lastico Territoriale di Belluno
potrebbe di chiudere i battenti.
A rischio l'avvio del nuovo anno
scolastico. Tutta colpa della ca-
renza d'organico e del blocco
delle assunzioni. A lanciare 1'al-
larme sono
Cgil e Cisl.

Il personale
dell'ex Provve-
ditorato & sta-
to dimezzato
nell'arco degli
ultimi cinque
anni, dicono
le federazioni
sindacali del-
la funzione
pubblica di
Cgil e Cisl. T
numeri illu-
strati ieri non lasciano spazio a
dubbi: se non ci sara un inter-
vento tempestivo sugli organici,
c'e la concreta possibilita che
lufficio di via Mezzaterra non
sia in grado di far fronte agli
adempimenti minimi, essenzia-
li e necessari, compromettendo
l'avvio dell'anno scolastico
2016-2017. L'ufficio, che € la
«filiale» del Ministero dell'Tstru-
zione, si occupa di tutto cio che
serve a garantire il buon funzio-
namento del sistema scolastico,
dalle procedure necessarie per
l'autorizzazione delle classi nel-
le scuole della provincia, alla
gestione degli organici, dalla
gestione degli esami di Stato,
agli adempimenti correlati alla
gestione dei rapporti di lavoro
dei 2.237 docenti attivi nel Bellu-
nese e degli 876 tra collaborato-
ri scolastici, assistenti ammini-
strativi e tecnici che garantisco-
no il funzionamento di 39 scuole
(per un totale di 24.939 alunni).
«Oggi, per effetto del blocco
delle assunzioni dal 2012, la
dotazione organica dell'Ufficio
& di 29 persone: 13 lavoratori

& ILSINDACATO
__«Impossibile
___________ far funzionare

il sistema

tra funzionari ed assistenti di-
pendenti del Ministero e 16 tra
docenti, assistenti amministrati-
vi e collaboratori scolastici in
distacco dal comparto scuola -
spiegano Fabio Zuglian, segreta-
rio generale Cisl Fp Belluno
Treviso, e Gianluigi Della Giaco-
ma segretario Fp Cgil Belluno -.
Per quanto riguarda 1 13 dipen-

denti diretti

del Miur, nei
prossimi mesi
sono previsti
altri 3 pensio-
namenti: al 1°
dicembre dun-
que ne rimar-
ranno solo 10.
Si consideri
che nel 2011,

IL TAVOLO da sinistra Giuseppe Calferai, Gianluigi Della Giacoma (entrambi
della Cgil), Fabio Zuglian (Fp Cisl) e Lorella Benvegnu (Cisl Scula)

IL SINDACO
«Rischiamo

servizio»

a competenze
invariate, la
dotazione or-
ganica dell'uf-
ficio era di 25 unita».

La preoccupazione dei sinda-
cati & condivisa dai sindaci di
Belluno e Feltre. «Si rischia di
perdere un altro servizio» dice
Jacopo Massaro. «Senza 1'Ust
avremmo avuto molte pit pluri-
classe sul territorio - dice Paolo
Perenzin -. Ci stanno prenden-
do per fame, togliendoci i servi-
zi essenziali alla montagnay.

IL SEMINARIO

Promuovere se stessi
per far crescere l'impresa

Promuovere se stessi per far crescere I'impresa: il personal
branding diventa strumento per l'imprenditore che Intende
raggiungere il successo, puntando allo sviluppo delle risorse

umane che ha a disposizione. Se ne parlera con gli esperti di
GC&P, societa di consulenza di Asolo specializzata nelle PMI,
e di Effestudio, che si occupa di finanziamenti alle imprese.
Appuntamento martedi 12 luglio alla Birreria Pedavena dalle
17 alle 21. Quota di partecipazione di 190 euro + iva (100 euro

+ [va Iscrivendosi

entro

il 1 luglio). Iscrizioni:

mara@effestudio.org oppure c.canciani@gianesincanepari.

com.
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