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SANITA 3 IL CASO CODIVILLA
Coletto: «Oras assumera 101 dipendenti»

La Regione rassicura i lavoratori in capo al socio privato. Chiarimenti ulteriori saranno forniti soltanto il 13 aprile

di Pacla Dall’Anese
B CORTINA

1l punto di primo intervento e i
poliambulatori andranno in ge-
stione diretta all'Usl 1 Dolomi-
ti, mentre I'Oras di Motta di Li-
venza prendera in carico i 101
dipendenti della societd Codi-
villa Putti spa. Queste le pro-
messe dell’assessore veneto al-
la Sanita Lueca Coletto ai sinda-
cati della funzione pubblica, in
merito al futuro dell’'ospedale
cortinese.

Futuro cheieril’assessore ha
tenuto a precisare, tranquilliz-
zando gli animi. «Qualsiasi sara
I’evoluzione, la situazione del
personale attualmente in servi-
zio verrh affrontata e risolta,
con le dovute garanzie», dice in
una nota Coletto che poi ag-
giunge: «Stiamo lavorando a
unasoluzione che consentira di
mantenere in attivita i 105 at-
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Unavisita poliambulatoriale

tuali dipendenti nelle more del-
la scelta del nuovo gestore. Nel-
le caratteristiche del nuovo con-
tratto ci saranno ampie garan-
zie perilavoratori».

Resta per0 da capire cosa re-
stera dell’attivita dell’ospedale
cortinese. «Da quanto ci harife-
rito I'assessore», precisa Fabio
Zuglian, segretario della Fp Ci-
sl, «sara garantita la continuita
occupazionale e quel personale
che haricevuto lalettera di mo-
bilita sara mantenuto operativo
a partire dal 30 aprile. Un’altra
promessariguardala fase inter-
media, che potrebbe durare fi-
no a 18 mesi, prima di giungere
alla definizione del vincitore
della gara: saranno mantenuti
gli stessi livelli dei servizi. Cosa
dire? Siamo soddisfatti, perché
i posti di lavoro sono garantiti
tramite ’assunzione da parte di
Oras. La scelta della Regione &

caduta su questa societa per-
ché a livello normativo & pill
semplice utilizzare una parteci-
patacome datore dilavoro».
Per spiegare nel dettaglio in
che modol'ospedale operera, si
dovra attendere il 13 aprile,
quando si terrad un incontro tec-
nico alla presenza del segreta-
rio regionale per la sanita, Man-
toan. «Solo in quell’occasione
sapremo veramente come fun-
zionera il Codivilla, visto che a
oggi la situazione & ancora ne-
bulosa», sottolinea Gianluigi
Della Giacoma, segretario della
Fp Cgil. <Mancano 25 giorni al
termine della sperimentazione
e ancora non sappiamo cosa
succedera. Come fara 'Oras a
garantire il servizio e ad assu-
mere 101 persone? Vogliamo
garanzie peri20 addetti alle cu-
cine e alle pulizie: per questo
chiediamo la prosecuzione del
contratto in questa fase transi-

toriar.

Ieri pomeriggio a Cortina le
parti sociali hanno incontrato
sia I’ad di Giomi, Massimo Mi-
raglia, sia i lavoratori. Da un la-
to c’erano la Fp Cisl, Uil e il Nur-
sing up e dall’altro la Fp [Cgil.
«L’ad ciha anticipato che non si
mettera di traverso nel passag-
gio dei lavoratori all’Oras», pre-
cisa Mario De Boni della Cisl,
che criticalafuga in avanti della
Fp Cgil in questa vicenda.
«Inopportuno aver rotto il fron-
te sindacale prima ancora di sa-
pere cosasarebbe successo. Per
noi & necessario che un sogget-
to partecipato dell'Usl quale
I'Oras prosegua con le attivita
giainessere fino alla gara».

Per Andrea Fiocco della Fp
Cgil, invece, «restano ancora
molti dubbi, che soloil 13 aprile
potranno essere fugati. Siamo
inattesa.
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