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OSPEDALE

Avanzamenti di carriera, ultimatum Cgil al 31 marzo

D FELTRE

Pit1 di cinquanta lavoratoriieri
hanno partecipato all'assem-
blea iahper le progressioni
orizzontali, cioé per gli avanza-
menti di carriera che riguarda-
no oltre 600 lavoratori dell'ex

Usl 2 di Feltre, dando manda-
to al rappresentante Gianluigi

Della Giacoma: quello di poter
rientrare entro il 31 marzo del-
lerispettive spettanze. Tradot-
tein 350 mila euro pit1 altxi 150
mila euro distribuiti in quota
parte. «Ai lavoratori riuniti in
assemblea abbiamo chiarito
chele gestioni sono ancora se-
parate, fraex Usl. Echenonc'e
alcuna ragione per cui la diri-

Gianluigi Della Giacoma

genza Usl Dolomiti non debba
pagare le progressioni ai di-
pendenti di Feltre», spiega
Gianluigi Della Giacoma. «En-
tro un paio di giorni al massi-
mo, alla dirigenza Dolomiti
perverra una lettera in cui siri-
badisce un termine ultimo per
i pagamenti, quello del 31 mar-
zo prossimo. Pena, un'azione

legale da patte del nostro uffi-
cio vertenze con aggravio di
spese».

L'assemblea di ieri era stata
convocata soprattutto perché
fosse chiara agliassociatila ge-
stione separata delle risorse,
almeno fino a giugno 2017, no-
nostante ['unificazione delle
due ex Usl in una unica, la Do-

lomiti e nonostante sia in atto
una vertenza a Bellhuno sullo
stesso tema, quello delle pro-
gressioni di carriera. «L'ultima
tranche, quelladei 150 mila eu-
1o, potrebbe aumentare di un
altro centinaio di mila euro
dall'utilizzo dei residui di bi-
lancio», conclude Della Giaco-
ma. «Sara questa la nostra pro-
posta da fare alla dirigenza
Usl, ossia quella di poter cosi
aumentare le fasce e favorire
altri lavoratori che non sono
stati ancora inseriti fra gli
aventi diritto alla progressio-
ne». (Lm.)






