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La De Longhi
ha acquistato
la Procond

E fatta, il gruppo De Longhi
ha acquistato la Procond

Firmato I'atto notarile con il quale si da il via libera al trasferimento dei beni
Zuccolotto: «Una bella notizia, ora attendiamo il nuovo piano aziendale»

di Francesco Dal Mas

P LONGARONE

«La De Longhi e una signora
azienda e siamo soddisfatti
che il fidanzamento con la
Noe si sia tradotto in matrimo-
nio. Cida molta sicurezza».

E la prima reazione dei sin-
dacati all’'acquisizione dell’ex
Procond da parte del Gruppo
trevigiano “del pinguino”, che
sta cavalcando la ripresa addi-
rittura con lavoro straordina-
rio di domenica. In data 31 lu-
glio 2017 il Tribunale di Bolo-
gna, nel contesto di un proce-
dimento competitivo, dichia-
rava ammissibile 1'offerta pre-
sentata da “NPE srl”, societa
del Gruppo De’Longhi, e rico-
nosceva la stessa “NPE” aggiu-
dicataria dell’azienda, del ma-

UWna manifestazione alla Procond

gazzino e degli immobili. 11 15
settembre & stato firmato 1'at-
to notarile di trasferimento di
proprieta dei beni. Il valore as-
segnato all’azienda, cosi come
riportato nell’offerta irrevoca-
bile, & di 7 milioni e 640 mila
euro, comprensive anche di
magazzino e dell'immobile in-
dustriale, importo dal quale sa-
ranno dedotti i canoni di loca-
zione relativi al contratto d’af-
fitto menzionato, pagati fino
al trasferimento della proprie-
ta, nonché i debiti di Procond
versoidipendenti, che NPE srl
eventualmente siaccollera.
«Adesso non resta che aspet-
tare il piano industriale», insi-
ste Luca Zuccolotto della
Fiom, «per vedere quali pro-
getti ha I'azienda, per la quale
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noi eravamo gia fornitori di
schede elettroniche».

I lavoratori, per la maggior
parte donne, sono 260. C’e chi
opera a giornata, chi su due
turni, chi su tre. De Longhi vor-
rebbe razionalizzare |'organiz-
zazione degli orari. «Nessun
problema. Tratteremo su que-
sto e su altro», & la disponibili-
ta del sindacalista. «Il manage-
ment che abbiamo conosciuto
nei tempi dell’affitto ha raccol-
tolafiducia deilavoratori».

Al tribunale di Bologna per
l'asta si era presentato soltan-
to il gruppo trevigiano. Grup-
po che nel settembre del 2016,
al momento della sottoscrizio-
ne dell’affitto, aveva gia prov-
veduto a “blindare” l'industria
longaronese, presentando

una proposta di acquisto. 11 31
luglio scorso la proposta e sta-
ta sottoposta all’attenzione
del giudice. Ora si attende la
presentazione del concordato
previsto per il 15 novembre
prossimo.

«Con il pieno possesso

dell’azienda», conclude Zucco-
lotto, «auspichiamo l'avvio di
un ragionamento sui processi
produttivi e anche sui macchi-
nari. Gia un anno fa, quando &
scoppiatala crisi, ilavoratori ci
avevano creduto e ora i risulta-
ti arrivano». Quanto alla possi-
bilita di un diversa sistema di
orari, compreso lo straordina-
rio, il sindacalista della Fiom
dice di non aver nulla da ecce-
pire, sempreché — precisa —tut-
to avvenga all'interno del con-
tratto dilavoro.
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