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«Al lavoratore malato
siamo andati incontro»

»L’Usl 1 risponde
alla Cgil sul caso
del S. Maria del Prato

FELTRE

L’Usl 1 Dolomiti non ci sta e
replica alla versione che An-
drea Fiocco (Funziona pubbli-
ca Cgil provinciale) ha raccon-
tato per denunciare la scarsa
sensibilita che la stessa Azien-
da sanitaria avrebbe dimostra-
to verso un proprio dipendente
malato di tumore, non conce-
dendogli alcuna flessibilita
nell’orario di lavoro durante il
periodo delle terapie. La sua vi-
cenda era stata ricostruita
nell’articolo “Lavoratore mala-
to di tumore e osteggiato dalla
burocrazia”. Oggi 'Usl, in ma-
niera cortese ma altrettanto
secca, precisa: «Al dipendente
era stata offerta una diversa at-
tivita lavorativa articolata su
un orario rispettoso delle sue
esigenze per effettuare le tera-
pie. L’attivita individuata, tem-
poranea per il periodo delle te-
rapie, era compatibile con il
suo profilo di inquadramento
professionale. Il dipendente ha
categoricamente rifiutato la
proposta; anche altre ipotesi or-
ganizzative, maturate in nume-
rosi incontri, sono state rifiuta-
te. La scelta del dipendente e

stata di non accettare nessuna
variante organizzativa propo-
sta dalla Direzione. Considera-
ta la posizione del dipendente,
non si & proceduto a nessuna
variante organizzativa e gli so-
no stati garantiti i benefici di
legge e contrattuali per usufrui-
re delle prestazioni sanitarie».
Infine al sindacato che scriveva
che «in punta di diritto verifi-
cheremo se ci sono gli estremi
per denunciare quella che a noi
sembra una vera discriminazio-
ne» perché «chi e malato ha il
diritto di essere aiutato, non
puo essere un problema», I'Usl
1 replica: «Qualora il sindacato
abbia delle segnalazioni riguar-
danti casi singoli si rinnova la
consueta disponibilita ad avere
incontro per dare risposta ai ca-
siprospettati».

INGRESSO Il nuovo accesso
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