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Safilo, incognite
sul futuro
di Longarone

Safilo, timori dei sindacati
«Allazienda serve stabilita»

B APAGINA 13

La cassa integrazione e il recente mancato rinnovo dei contratti interinali
preoccupano i lavoratori. Ora si attende I'arrivo del sostituto di Luisa Delgado

di Francesco Dal Mas
B LONGARONE

Angelo Troccchia, che sostitui-
ra Luisa Delgado al timone
della Safilo, riportera in Italia
le produzioni svolte in Cina o
in Slovenia, oppure ridimen-
sionera quelle locali?

Ela domanda del giorno do-
po, aLongarone come a Pado-
va. E, comunque, in tutta la
provincia dolomitica, come
vedremo.

«E indubbio che il cambio
di guardia, per certi aspetti
previsto, per altri motivi pre-
occupa» risponde Nicola
Brancher, della Cisl. «Preoccu-
pa eccome, il piano non fun-
zionavan riflesse Denise Casa-
nova della Cgil. Ed ecco la de-
cisione del sindacato regiona-
le di categoria di chiedere al
pil1 presto un incontro al verti-
ce dell’azienda, in attesa che
Trocchias’insedi.

L’ad Delgado, infatti, lasce-
ra a fine mese. La preoccupa-
zione & doppia perché solo nel
Bellunese sono ben 978 lavo-
ratori chiamati alla cassa inte-
grazione, per tre mesi, fino a
maggio. In media una giorna-
ta alla settimana a casa. E do-
po che cosa succedera? Que-

sta la domanda. A gestire la
continuita sara il presidente
non esecutivo Eugenio Razelli
e sara lui, probabilmente, a
dover tranquillizzare sindaca-
ti e lavoratori a gestire la conti-
nuitd in Safilo. Il piano indu-
striale lanciato nel 2016 da
Delgado e in conclusione nel
2020 prevede investimenti ne-
gli stabilimenti italiani per far
rientrare lavorazioni estere,
valorizzano il savoir faire e so-
prattutto la manodopera ita-
liana.

«Safilo svolgeva il 30% delle
produzioni all'interno, il 70%
all’esterno - ricorda Brancher
—. L’obiettivo che si era posta
I'ad in uscita era di ribaltare
queste proporzioni, per far la-
vorare nelle fabbriche italiane
i170% delle commesse, in mo-
do da consolidare la qualita ed
il prestigio del Gruppo che,
non dimentichiamolo, & il se-
condo gruppo almondo dopo
la Luxottica. Oggi, per alcune
lavorazioni, siamo al 50% del
rientro.

Nemmeno un mese fa, pe-
rd, I'azienda annunciava 350
esuberi proprio in Italia causa
sovracapacita produttiva lega-
ta al calo dei volumi, per una
quota di circa il 20 per cento.
Da qui la riduzione dei costi,

gia avviata con la mancata ri-
conferma di 200 contratti a ter-
mine e con la decisione di 1i-
durre il personale a tempo in-
determinato. L'obiettivo-rien-
tro non & facile. E, in ogni ca-
so, riguarderebbe solo gli sta-
bilimenti esteri o anche i terzi-
sti in Ttalia? Ecco perché la vi-
cenda preoccupa, anzi allar-
ma: e non solo i dipendenti,
ma anche il vasto indotto che
operaper questaindustria.

«Non c’e dubbio che in una
fase come questa — aggiunge
Brancher - di una cosa soltan-
to ha bisogno la Safilo: di stabi-
litd, quindi di tranquillita. 11
cambio al vertice, invece, pro-
voca incertezza. Vorremmo
capire, ad esempio, perché il
piano industriale non ha fun-
zionato» anticipa un tema del
confronto la sindacalista Casa-
nova. «La ristrutturazione c’e-
ra stata. O, comunque, & in
corso — aggiunge - perché,
dungque, si & avvertito il biso-
gno di questa ulteriore discon-
tinuita?y».

L’esponente della/Cgil riflet-
te sul fatto che la cassa integra-
zione & pesante e che notevole
¢la quota di esuberi. Se c’e sta-
ta la necessita di un ulteriore
intervento, con ogni probabili-
ta —secondo Casanova - la si-

tuazione e ancora meno tran-
quilla di quella immaginabile
o percepibile.

Delgado era arrivata in Ita-
lia il 15 ottobre 2013, al posto
di Roberto Vedovotto, oggi a
capodella concorrente Kering
Eyewear e anche della licenza
Gucci. Hariscoperto le licenze
proprie made in Safilo, ripor-
tando ai fasti brand dimentica-
ti come Smith o le popolari
lenti Polaroid. Malo scippo di
Gucci ha creato una ferita pro-
fonda. Probabilmente non so-
no state all’altezza dei risultati
attesi le attivita avviate nei
mercati emergenti e gli investi-
menti di re-shoring a favore
del made in Italy. L’anno scor-
so0, insomma, vi sarebbe stato
un calo di vendite pari a 194
milioni per ricavi complessivi
di 1.047 milioni.

«E evidente che con le com-
petizioni in atto fra i grandi
gruppi mondiali, la nostra pre-
occupazione per il futuro del-
la Safilo & piti che motivata —
conclude Brancher —. Anche
perché siamo in presenza di
una forte dinamicita dei mer-
cati che registrano una pro-
gressiva crescita. Se vogliamo
vedere il bicchiere mezzo pie-
no, non possiamo che augu-
rarci che il nostro gruppo ne
approfitti».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

108333

1ento:





