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Corriere Alpi

ALENTIAI

Alla Pandolfo
dieci milioni

di investimenti
nel biennio

Inoltre la logistica tornera

in capo all'azienda dopo
I'esternalizzazione del servizio
I sindacati chiedono certezze
sul futuro di 30 dipendenti

Paola Dall'Anese /Lenmial

Dieci milioni di investimenti
in due anni e recupero all'in-
terno dello stabilimento del
servizio di logistica, oggi
esternalizzata. Sono alcune
delle priorita di Pandolfo Al-
luminio perrafforzarelapro-
priapresenzanel Bellunese.

GLI INVESTIMENTI
«l  piano
2018-2020 prevede investi-
menti pari a 10 milioni di eu-
ro tra gli stabilimenti di Fel-
tree Lentiai», dice Mauro Fa-
varetto, direttore di Pandol-
fo Alluminio, «con T'obiettivo
di garantire un ulteriore in-
cremento della capacita pro-
duttiva, il costante migliora-
mento della qualita del pro-
dotto e del servizio, 'amplia-
mento della gamma dei pro-
dotti, flessibilita ed efficacia
di risposta alle variazioni del
mercato e alle esigenze della
clientela».

Strategico sara «il presidio
dell'interoprocesso produtti-
vo: dalla produzione delle
billette con un piano di svi-
luppo delle Fonderie Pandol-
fo di Maniago, ai processi di
estrusione e lavorazione con
I'impiego di tecnologie e per-
sonale allo stato dell’arte in
termini di performance, qua-
lita, competenze, flessibili-
ta», dice Favaretto.

industriale

LOGISTICA

Lalogistica sara «<sempre pilt
fondamentale nel definire la
relazione con il cliente. Per
questo abbiamo deciso di
concludere l'esperienza
dell'affidamento ad operato-
riesternidi parte dellattivita
dilogistica. Ilmancatodecol-
lodel polologistico territoria-
le, uno dei presupposti diba-
se per le scelte di Pandolfo

nel2011-2012, haresoestre-
mamente difficile l'indivi-
duazione dioperatori qualifi-
cati einostri ripetuti tentati-
vi di ottenere un servizio di
qualita, da ogni punto di vi-
sta, del processo logistico
esternalizzato, sisonorileva-
ti faticosi, pieni di insidie e,
talvolta, ci hanno portato a
scontrarci anche con situa-
zioni eticamente incomparti-
bili conilnostromododicon-
cepire la gestione di un'im-
presaindustriale».

Il servizio era stato esterna-
lizzato prima a Multiservizi
poiaMy, che éfallitalascian-
do una ventina didipendenti
dellaPandolfo passatiallaso-
cieta esterna senza Tfr. Inol-
tre parte del servizio era pas-
sato alla Onebusiness (il con-
trattoscadevail31 dicembre
2018, ma ¢ stato anticipato
al 31 luglio) che ha assunto
10 lavoratori a tempo inde-
terminato. 1l ritorno della lo-
gistica all'interno di Pandol-
foe giaavvenutonellostabili-
mento di Feltre a inizio
2018. Ora tocca a Lentiai.
«Garantiremo un percorso
che offrira soluzioni occupa-
zionali a tutti i dipendenti
che operano nella logistica
nelle formee con le tempisti-
che che saranno concordate
con le organizzazioni sinda-
cali», garantisceil direttore.

ISINDACATI

Sulla partita intervengono
ancheisindacati. «Chiedere-
mo che nel ritorno a Pandol-
fo siano garantiti tutti i posti
dilavoro e cioé chei20ex di-
pendenti di Pandolfo rientri-
no con passaggio diretto al
vecchio contratto metalmec-
canico iniziale e cosi pure i
10 assunti a tempo indeter-
minato da Onebusiness», di-
cono Alessandra Fontana, se-
gretariadellaFilt Cgile Stefa-
no Calvi della Fisascat Cisl. I
sindacati gestiranno la parti-
ta, verificando i passi legali
peril passaggio dei lavorato-
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