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AGORDO

Luxotticanon ha rinnovato
29 contratti di interinali

La Cisl ritiene "anomala'

la dlecisione rispetto a quanto
accaduto in passata

Altri 350 sono stati prorogati
«Picco di lavoro stagionales

AGORBO

Ventinove contratti da agen-
zia interinale non conferma-
1 da Luxottica, su 380: i sin-
dacati ci vedono un segnale
anomalo, ma secondo altre

fontisitratterebbe di un dato
in linea con la stagionalita
dellaproduzione.
Nellabachecadello stabili-
mento Luxotticadi Agordola

\Cgil ha appeso un volantino

che riepiloga i dati relativi ai
contratti da agenzia in sca-
denza con luglio/agosto.
Intotale siparladi393 con-
tratti: 380 in produzione e
13 negli uffici. Per quantori-
guarda gli operai, dei 380
contratti provenienti da

agenzie, 350 sonostati proro-
gati, 29 no e uno ¢ stato stabi-
lizzato. Fra i 13 contratti de-
gli impiegati, tre erano da
agenzia e sono stati proroga-
ti, 10 erano atempo determi-
nato: 5 sono passati a tempo
indeterminato e cinque sono
stati prorogati.

Il dato della produzione ha
destato qualche preoccupa-
zione nei sindacati. «Nei pe-
riodiin cuiillavoro era altale-
nante —spiega Paolo Chissa-

lé della Cisl - venivano usati i
cosiddetti ~ somministrati
quando cera tanto lavoro.
Questo, perd, ha comportato
qualche problema perchél'a-
zienda investiva risorse su
del personale che poi lascia-
va a casa. Quindi doveva in-
vestirne altre per formare
nuovi lavoratori. Proprio per
ovviare a questa situazione—
continua Chissalé - negli ulti-
mi due annil'azienda ha cer-
cato di stringere i denti e di
confermareil maggior nume-
ropossibile dilavoratoris.
Cosa che, secondo Chissa-
1, e effettivamente riuscita. 1
29 contratd nmon rinnovati
nei giorni scorsi, tuttavia,
per la Cisl sarebbero tn dato
anomalo. «Non sappiamo il
perché — dice Chissalé - evi-
dentemente in questa fase

non ci sono piii le condizioni
affinché I'azienda proroghi i
contratti, ma € tutto molto
nebuloso. L'azienda & abbot-
tonatissima. Con noi non ci
sono stati incontri e penso
che non ce ne saranno prima
delle ferie. Forse a settem-
bre. L'unica ipotesi che fac-
cio & data dalla concomitan-
e

IIsindacalista: «Con
noinon ¢i sono stati
incontri, sivedra
alritorno a setiembre»

za di questa notizia con 'ap-
provazione del decreto “di-
gnita" da partedel governo».

Laragione del mancatorin-
novo di meno del 10% dei

contratti da agenzia di lu-
glio/agosto potrebbe perd es-
sere legata alla stagionalita
dellaproduzione dell'occhia-
le. Di solito un picco si rag-
giunge neimesiche precedo-
nol'estate con la produzione
degliocchialidasole; poi, ter-
minata questa fase, la mole
del lavoro subisce un calo,
pertornareacrescereinvista
di altri obiettivi stagionali.
Dallinterno della fabbrica
c’& chiassicura cheidatirela-
tivi ai contratti in scadenza
durante I'estate sono in linea
con quelli degli anni scorsi e
che quindi le 29 non proro-
ghe, di certo poco gradite a
chi le ha ricevute, hanno un
carattere fisiologico e non de-
vono destare preoccupazio-
ne»,—

Gianpi Santomaso






