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Esuberialla Wanbao Acc
senzarisultato il confronto
trasindacati e proprieta

MEL: LA TRATTATIVA A VENEZIA

Esuberi Wanbao, fumata nera sull’accordo

Nulla di fatto al tavolo regionale tra le parti: inconciliabili le posizioni. Bomani ultima chance con 'assessore Donazzan

Paola Dall'Anese / MEL

Fumata nera per la Wanbao
Acc. Altavoloregionale con i
funzionari dell'unita di crisi
edella Direzione lavoro, sin-
dacati e azienda non sono
riuscitia trovare un accordo.
Siritentera domani, quando
a Venezia ci sara anche I'as-
sessore Elena Donazzan, ieri
impegnatain consiglio.

Latrattativa, quindi, & rin-
viata. Ancora due giorni di
angoscia perilavoratori del-
lo stabilimento metalmecca-
nicozumellese.

1l secondo incontro in Re-
gione doveva servire per ve-
dere se c'erano le premesse
per giungere aun accordo, al-
la composizione delle parti.

Manon c’& stato verso. Il ver-
tice & durato tre ore, ore in
cui Fiom Cgil, Fim Cisl e
Uilm Uil hanno portato il
mandato dei dipendenti,
cioe il “no agli esuberi”.
Dall’altrolato, invece, ¢’ I'a-
zienda che nonesclude dipo-
ter considerare anche qual-
che licenziamento per far
quadrareiconti.

Intanto, sul tavolo restano
gli 88 esuberi, che potrebbe-
ro scendere a 20 se dovesse
essere applicato il part time
a quattro ore e si portasse
gran parte della fabbrica a
sei ore. Una proposta che
non e stata accolta dalle par-
ti sociali che, forti della deci-
sione espressa dai lavorato-
ri, hanno rinviato al mittente

LE DUE POSIZIONI

I licenziamenti
incombono
sempre di pitt

ogni iniziativa che prevede
esuberi.

La situazione di stallo,
quindi, inizia a pesare. E
all'orizzonte ci sono i licen-
ziamenti che partiranno dal
prossimo ottobre.

Il quadro non & dei miglio-
ri, mai funzionari dell’'unita
dicrisiregionale e della Dire-
zione lavoro hanno cercato
in tutti i modi di vedere se ci
fosse uno spiraglio per giun-
gereall’accordo.

Lasperanza € che domani,
conl’intervento dell’assesso-
re Elena Donazzan, che da
sempre segtlie con passione e
determinazione le vicende
dell'ex Acc, si possa arrivare
a ottenere il risultato spera-
toi, quello che due incontrie

diverse ore di confronto non
hanno permesso di raggiun-
gere. Equello di domani, pre-
sumibilmente, sara l'ultimo
vertice a Venezia per dirime-
relaquestione,

«E’ vero, c’¢ tempo fino al
30settembre per provare tut-
te le strade per giungere ad
unaccordo condiviso e usere-
motutto il tempo checiresta
per questo», precisa Luciano
Zaurito, segretario della
Uilm. «Una cosa & certa: ri-
spetteremo il mandato avu-
to dai dipendenti nel corso
delle assemblee, dalle quali
& uscito chiaro il “no” a ogni
formadi patto che prevedali-
cenziamenti».Lapartitaéan-
coratuttadagiocare.—
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Quello che fino a qualche
mese fa era soltanto uno
spettro, ora sta diventando
la realta. I licenziamenti si
fanno sempre piti vicini, ma
questo non diminuisce tra i
sindacati la speranza di po-
ter giungere aunaccordoal-
leloro condizioni. Dall’altra
parte della barricata c’& I'a-
zienda con gli 88 esuberi
che colpiranno ancora una
voltala “martoriata” ex Acc.
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