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Gli anni d'oro della Valbelluna tra gli anni Settanta e i Novanta, poi il lento declino
Susana: «Scelte poco lungimiranti e shagliate». Segat: «Eravamo un fiore all'occhiello>

Quando Zanussi e Ceramica
davano lavoro a 3 mila persone

ai fasti del periodo

del boom economi-

co, continuati poi

anche nei decenni
successivi, alla drammatica si-
tuazione attuale, che rischia
di mettere in ginocchio tutta
laValbelluna. Il polo produtti-
vo della Sinistra Piave ha fon-
dato le sue basi, sin dalla fine
deglianni Sessanta del secolo
scorso, su due aziende che
contribuironoinmodo signifi-
cativo allo sviluppo economi-
co del territorio, favorendo
I'occupazione e frenando l'e-
migrazione.

La Zanussi di Mel e la Cera-
mica Dolomite di Trichiana,
negli anni d’oro, sono arriva-
teadarelavoro, complessiva-
mente, a quasi 3 mila persone
{ora sono appena 800). Uno
scenario che, allo stato attua-
le, & completamente cambia-
fo.

Ma il declino non ¢ arrivato
all'improvviso: le sue radici af-
fondano gia nei primi anni
Duemila. La Zanussi arrivod
nel Bellunese grazie ai contri-
buti del Vajont. A Mel la gros-
sa azienda era proprio unano-
vita. La costruzione della fab-
brica inizid nel 1966, lo stabi-
limento aprinel 1968. Allora

sichiamava Aspera Frigo. L'a-
zienda fu poi acquisita dalla
Zanussi e successivamente
entrd a far parte del gruppo
Electrolux. Alla fine degli an-
ni Sessanta 'esperienza nuo-
vadella fabbrica attird tantis-
sime persone: mentreicapifa-
miglia continuavanoalavora-
re all’estero o fuori provincia,
qui rimanevano le donne con
i figli e cercavano occupazio-
ne proprio nelle aziende che
sorgevano sul territorio.

«Credo che la crisi dell’'ex
Acc sia iniziata gia nel 2001,
con una prima cassa integra-
zione piuttosto “forte”», sotto-
linea Antonella Susana, che
da 8 anni non lavora piti nello
stabilimento di Mel, ma ne &
stata dipendente per ben 30
anni, ricoprendo anche il ruo-
lodi delegata della Fiom/Cgil.
«Con l'ingresso in Electrolux
cifurono gliinvestimenti (cir-
ca20milionidi euro,ndr) per
la nuova linea dedicata alla
produzione del compressore
K, l'ultima generazione sbar-
cata a Mel. Gia allora si parla-
vadiesuberi».

Nel 2007 la cassa integra-
zione straordinaria. «In que-
gli annila crisi dei volumie la
concorrenza allinterno del
gruppo sono state deleterie»,
aggiunge Susana. «Pensiamo
alla continua sfida tra Italia e

I’azienda trichianese

nacque nel 1965
un anno dopo

la “sorella” zumellese

Austria, che poinon ha porta-
to alcunché di buono per nes-
suno deidue stabilimenti».

Quando le cose andavano
moltobenel'exAcceraarriva-
taad avere 1.600 dipendenti.
La media degli anni d’oro &
sempre stata di 1.200-1.300
lavoratori. «Purtroppo sono
state fatte scelte poco lungi-
miranti e sbagliate dal punto
di vista industriale», dice an-
cora. «Pensiamo al trasferi-
mento di due reparti di Mel a
Rovigo. Una scelta presa per-
ché quest'ultimo stabilimen-
tonon chiudesse. Poi sisa, in-
vece, come sono andatele co-
se.Ingenerale, spingeretrop-
po sul costo dellavoro e sfrut-
tare I'esistente con turni e so-
vraturni non puo portare buo-
nirisultati».

Le vicende pili recentisono
note: dal commissariamento
all'acquisto da parte della
multinazionale cinese Wan-
bao.

Lastoria fatta di acquisizio-
ne e espansioni, seguite poi
dauntaglio della produzione
e del lavoro, si replica all'l
deal Standard di Trichiana.
La societa Ceramica Dolomi-
te nacque nel 1965 in seguito
alliniziativa di tre persone
all’epoca impiegate nella so-
cieta ScaladiPordenone, pro-
duttrice di apparecchiature

sanitarie. Grazie ai finanzia-
menti statali ottenuti dalla
provincia di Belluno in segui-
to al disastro del Vajont, i si-
gnoriBandiera, De Paolie Pes-
sot fondarono a Trichiana la
Ceramica Dolomite in forma
di societa in accomandita
semplice, con capitale sociale
di 1 milione di lire. Nel 1966
cambid forma sociale, diven-
tando una societa per azioni.
«In quegli anni Ceramica Do-
lomite era un fiore all’'occhiel-
lo non solo della Valbelluna,
madituttala provincia», met-
te in risalto lo storico dipen-
dente, nonché rsu, Gianni Se-
gat. «La strategia di differen-
ziazione continuata nel tem-
po portd l'azienda ad avere
un portafoglio prodotti per
dare unarispostaadeguataal-
le esigenze del cliente. Nel
1990 si  producevano
1.235.000 pezzi, perunfattu-
ratodi50milioni».

Negli anni migliori I'azien-
da arrivé a sfiorare i mille di-
pendenti. Nel 1999 la fusione
per incorporazione della Ce-
ramica Dolomite con Ameri-
can Standard. Le scelte della
nuova direzione portano alla
chiusura degli stabilimenti ex
ceramica Dolomite di Porde-
none e di Torrenieri. «Quello
che e successo dal 2009 a oggi
lo sappiamo», conclude ama-
reggiato Segat.—

Martina Reolon
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Alcuni operaiieri all'uscita dalla fabbrica di Mel alla fine del turno

ILDOCUMENTO

Un fascicolo con la storia
dell'ldeal Standard
al segretario Epifani

Un documento finito persino
nelle mani di Guglielmo Epifani,

quando era segretario generale

della Cgil. «Negli anni in cui
scoppio la crisi>», spiega Segat,
«si decise di redarre un corposo
fascicolo con la storia dell'ex Ce-
ramica, che & stato consegnato
atuttiirappresentantiistituzio-
nali per far capire il grande valo-
redell'azienda.






