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Longarone

La Safilo
prende tempo
sulle richieste
dei sindacati

Oltre tre ore di confronto jerd,
nella sede legale della Safiloa
Padowva, tra fvertici dell'azien-
da e le sigle sindacali. Sul ta-
volo la trattativa per traghet-
tare i 458 lavoratori dello sta-
bilimento di Longarone nelle
mand di Thélios, che ne assor-
birebbe 250, e di Innovatek
che prenderebbe | restanti
208, I sindacatl hanno calato
una serie di richieste, tra cui
gquella principale di «non far
perdere un euwro ai lavorato-
ri=. Il piano Innovatek preve-
de infatti di assumere gra-
dualmente i 208 lavoratori
nell'arco di 36 mesi, Durante
questa fase per molt scattera
1a Cig. E qui arriva 1a conditio
sine qua non: la Safilo dovra
farsi carico di integrare le in-
dennith dei cassaintegrati.
Marsighin apaginall

Z0NA INDUSTRIALE La Safilo
chiude il sito di Longarone
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Safilo, tre ore di confronto
per garantire i lavoratori

» [ sindacati insistono affinché I'azienda si faccia »L'accordo ¢ condizione “sine qua non” per sdoganare
carico di integrare le retribuzioni di chi andra in Cig i piani Thélios e Fulchir, ma il gruppo prende solo nota

DCCUPAZIONE

BELLUNG Oltre tre ore di confron-
toieri, nella sede legale della Sa-
filo a Padova, tra i vertici
dell'azienda e le sigle sindacall.
Sul tavolo la trattativa per tra-
ghettare | 458 lavoratori dello
stabilimento di Longarone nel-
lemanidi Thélios, che ne assor-
birebbe 250, ¢ di Innovatek che
prenderebbe § restanti 208, So-
no questi { due player interessa-
ti ad acquisire il personale dopo
che il gruppo Safilo, ad inizio
anno, ha annunciato di non rite-
nere pil strategico il sito longa-
ronese, peraltro gia depotenzia-
to di 500 unith a fine 2019 dopo
Ia perdita di marchi fondamen-
tali per la produzione come
Dior e Fendi.

ASSUNZIONI DILAZIONATE

I sindacati hanno calato una
serie di richieste, tra cui quella
principale di «non far perdere
un euro al lavoratori». I piano
Inmovatek, societd che fa capo
all'imprenditore friulano Carlo
Fulchir, prevede infatti di assu-
mere gradualmente i 208 lavo-

ratori nell'arco di 36 mesi. Du-
rante questa fase per chi non
rientreri trai primi 80 da m
mere subito, scattera la cassa
integrazione. E qui arriva la
condizione sine qua non delle si-
gle sindacali 1a Safilodovra f:
sicarico di Integrare le indenni-
ta dei cassaintegrati, in modo
chedai miseri 700 euro si possa
arrivare ad uno stipendio nor-
male di 1200-1300 euro al mese,
Su guesto punto i sindacati so-
no inflessibili: senza questa ga-
ranzia da parte di Safilo non fir-
meranne alcun accordo. Una
chiamata in causa nop certo
campata in aria, ma dettata dal
farto che I'ex gruppo Tabacchi
ha deciso scientermnente di di-
smettere Longarone pur aven-
do bilanei pil che floridi. 1l
2022, infatti, ha chiuse con un
miliardodi fatturato.

«Una crisi anomala» 'ha pin
volte definita Gianpietro Mar-
ra, segretario provinciale File-
tem-Cgil. £ un caso raro, infatti,
che te aziende chiudano quan-
do vanno bene. il l&mm alla Sa-
fito non manca, tanto évero do-

pola perditadelle ljcenze Dior e
Fendi venne siglato un corposo
accordo con Kering, tutt'ora in

atto,
«ATTENDIAMO UNA RISPOSTA»

La rrattativa di ieri & stata
lunga. ma da quanto si & appre-
so da font sindacali, la Safilo
dell'amministratore delegato
Angelo Trocchia avrebbe sem-
plicemente preso nota delle ri-
chieste avanzate a tutela dei la-
voratori e della buona riuscita
del passaggio di mano ad altre
societa.

«|'azienda - splega Gianni
Boato, segretario provinciale
Femea-Cisl - st & riservata di de-
cidere. Abbiamo concordato di
ritrovarci il 20 Tuglior.

PIAND DA APPROFONDIRE
Scarne le informazioni arri-
vate dal sumimit patavino di ie-
ri, segno che sona ancora rop-
pe le variabili in gioco prima di
cantare vittoria. Tra queste ¢'é
anche la nec a di approfon-
dire il piano industriale presen-
tato dall'Innovatek di Fulchir,
imprenditore che, ricordiamo,

ha rilevato anche il sito ex Safi-
lo di Martignacco (Udine) chiu-
so a fine 2019 in contempora-
nea con lo sfoltimento di perso-
nale a Longarone. Il suo piano
prevede investimenti per 10 mi-
tioni di euro nell’arco di 3 anni
durante i quali saranno pro-
gressivamente assorbiti witi i
lavorarori: 80 il primo anno per
arrivare a 120 it secondo chiu-
dendo il cerchio nel rerzo. Sa-
ranno quattro le business unit
attive nello stabilimento: le pri-
me due opereranno, conto ter-
zi, in specifici segmenti della la-
vorazione delle montature. La
terza, grazie ad un investimen-
to di circa 8 milioni di eure
camplessivi prevede la proget-
tazione ¢ realizzazione, in part-
nership con una societd terga,
di lenti oftalmiche mentre la
quarta business unit, realizzeri
occhiali prenotati per farmacie
e ottic.

Insomma, tanta Ia carne al
fuoco, menire la data di scaden-
za delle trattative si avvicina
com le ferie di agosto. S vedra.

Lauredana Marsiglia
@& riprodurione riservata
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Occhialeria

T

LONGARGNE Lo stabilimnento Safilo dichiarato «non piustrategico» dal gruppo guidato da Angelo Trocchia, La grande crisi era scoppiata a fine 2019 agganciata alla perdita di alcune grandi licenze

Safilo

G ROUuP

LA TRATTATVA
E STATA AGGIORNATA
© AL20 LUGLIO
ANCORA MOLTE
sao hup Angelo Trocchia  LE VARIABILI PER
mministratore delegato. CHIUDERE | GIOCH






