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LAVORO

Dopo sei anni
conciliazione
tra Provincia
e ex dipendenti

B BELLUNO

E conciliazione sia. Dopo sei
anni si conclude una vicenda
che vede protagonisti dodici
ex dipendenti della Provincia
di Belluno nel frattempo pas-
sati a Veneto Strade. Ma al mo-
mento dell’esternalizzazione
del servizio, nel 2008, sono
emersi alcuni problemi che
hanno portato ad una contro-
versia legale. «Quando questi
lavoratori erano impegnati in
Provincia nel settore Manu-
tenzione strade» spiega Ales-
sandra Fontana, segretario ge-
nerale Filt Belluno, «garantiva-
no unareperibilita domenica-
le e, se venivano effettivamen-
te chiamati, maturavano un ri-
poso compensativo che pote-
va essere fruito nella settima-
nasuccessiva o anchein un al-
tro momento. Questa era la
prassi. Ma al momento del
passaggio a Veneto Strade, in
forza di un’interpretazione au-
tentica a livello nazionale, &
emerso che doveva essere co-
munque garantito il monte
ore settimanale pari a 36 ore,
anche se veniva fruito il ripo-
so. Quando si & chiuso il rap-
porto di lavoro con la Provin-
cia ai lavoratori sono stati trat-
tenuti i relativi importi, varia-
bili a seconda delle zone e del-
le reperibilita. Ma la prassi, fi-
no a quel momento, era diver-
san.

Inizia quindi un lungo iter
giudiziario che & terminato
proprio in questi giorni con
unverbale di conciliazione. La
Provincia di Belluno ha delibe-
rato la liquidazione di 5.971
euro ai dodici lavoratori che
avevano presentato il ricorso
insieme alla Filt Cgil con la tu-
tela legale degli avvocati Carlo
Galeotafiore e Diletta Andreat-
ta.

«Siamo soddisfatti» spiega
Alessandra Fontana, «al di la
degli importi monetari & una
questione di principio perché
c¢’era una prassi alla quale ila-
voratori si attenevano. I diritti
vanno rispettanti, anche que-
sto & un modo simbolico per
dirlo».
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