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Guarnier, «vogliamo chiarezza»

| lavoratori manifestano dopo I'annuncio dei 19 esuberi e chiedono I'interessamento della Provincia

di Martina Reolon
B BELLUNO

Chiarezza su come verra mes-
so in atto il piano presentato
da Unicomm nelle scorse setti-
mane e garanzie che, se verra
fatta una ristrutturazione
dell’azienda, questa operazio-
ne sia controllata dall’ammini-
strazione provinciale.

«Non ci vogliamo sentire
I'ultima ruota di scorta e i pri-
mi a essere abbandonati», han-
no detto ieri mattina davanti
alla Guarnier Mauro De Carli
della Filcams Cgil, Stefano Cal-
vi della Fisascat Cisl e Renato
Candeago della Uiltcs Uil. Le
tre sigle sindacali avevano in-
fatti indetto per i lavoratori
dell’azienda del Boscon
un'ora di scioperoc a partire
dalle9.

«Ur’iniziativa che vuole di-
mostrare come la preoccupa-
zione non riguardi solo i previ-
sti 19 esuberi, ma tuttalarealta
della Guarnier», hanno eviden-
ziato i sindacalisti. «Questo
piano non convince i lavorato-
ri. Il prosieguo della vicenda
potrebbe essere pil1 disastroso

di quel che appare oggi. Per
questo diamo un segnale che
faccia capire che vogliamo
chiarezza, senza perdere nes-
sun treno e nemmeno rimane-
re con il dubbio che quello ac-
caduto ad altre realta che poi
hanno chiuso possa capitare
ancheanoi».

Insomma, se al momento il
piano Unicomm parla
dell’apertura della procedura
di mobilita per 19 figure e la
cassa integrazione per uno o
due anni, la preoccupazione
di lavoratori e sindacati & su
quello che potra succedere in
seguito. «Non vorremmo che
fosse il primo passo per qual-
cosa di peggio», hanno affer-
mato De Carli, Calvi e Candea-
go. «Per questo ci vogliono ras-
sicurazioni e un piano plurien-
nale, che abbia unrespiro dial-
meno 5-6 anni. E doveroso
non solo per le persone che la-
vorano in azienda, ma per tut-
ta la cittadinanza di Belluno.
La Marino Guarnier & infatti
una delle aziende pilr storiche
della provincian.

E I'appello & che del “caso”
Guarnier si interessi I'ente Pro-

vincia. «Ora abbiamo un presi-
dente e un'amministrazione»,
hanno evidenziato le sigle sin-
dacali, «e auspichiamo faccia-
no da garante e vigilino sulle
operazioni che coinvolgono
I'azienda. Oggi la Guarnier
non pud essere giudicata di-
versa da Acc o Ideal Standard.
Se queste ultime sono strategi-
che, la Guarnier ¢ alla pari. Se
dovesse entrare in sofferenza
ne risentirebbero anche gli al-
tri settori, compreso quello tu-
risticon. | lavoratori, dal canto
loro, sono nervosi perché non
riescono a capire le intenzioni
del gruppo. «Dopo trent'anni
di lavoro ci aspettavano mag-
gior coinvolgimento», hanno
commentato i cinque dipen-
denti dell'ufficio che, secondo
il piano Unicomm, dovrebbe
andare a sparire, ovvero il re-
parto riscontro fatture. «Le
prospettive di cui ci hanno par-
lato sono la mobilita volonta-
ria entro il 31 dicembre, ma
nessuno di noi ha i requisiti
per andare in pensione antici-
pata. Oppure la cassa integra-
zione che davrebbe sviluppar-
si in uno/due anni. In questo

periodo dovrebbero cercare di
ricollocarei. Finché si tratta di
imparare nuovi programmi &
un conto, ma quando ci sono
“morsi” di questo tipo, allora
cominciano afare male».

i dipendenti della Guarnier
sisono trovati a scioperare per
la seconda volta in 90 anni.
«Chiediamo che prima dell'at-
tivazione della procedura di
cassa integrazione venga valu-
tata dalla capogruppo Uni-
comm una modalita di inter-
vento atta a tenere in conside-
razione tutte le variabili per
mantenere in primo luogo il li-
vello occupazione dell’azien-
da e, ove non possibile, venga
riconsiderato il ricollocamen-
to all'interno del gruppo. La
Marino Guarnier & un'azienda
storica, sana e importante per
il nostro territorio. A dimostra-
zjone di cio, nel mese di dicem-
bre e previsto un incremento
lavorativo coperto con il terzo
turno notturno. Quali sono i
progetti per il futuro? Il riflesso
delle scelte commerciali attua-
li potrebbe compoitare conse-
guenze rilevanti per indotto e
territorion.
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Due immagini delia manifestazione di protesta davanti alla Marino Guarnier ieri a Belluno
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Un prestlgloso riconoscimento per la “Scp” di Belluno

Un riconoscimento ufficiale
come prima azienda italiana

attiva nella formazione Expert,

aconferma dell’impegno da
sempre profuso nella
preparazione professionale
delierisorse tecnichee
commerciali. E statoritirato
dalla Scp all’intel Channel
Conference Roadshow 2014,
incontro annuale di
presentazione delle ultime

tecnologie.

Nell occasione sono stati
consegnatii riconoscimenti ai
rivenditori che nell ultimoanno
sisono distinti per la
formazione professionale. intel
Corporation & la piu’ grande
azienda multinazionale
produttrice dispositivia
semiconduttore con sede in
California e leader nel suo
segmento di mercato.




