21-06-2016
1+9

Foglio 1

Quotidiano Data

IL GAZZETTINO
ELLUNO

Pagina

1 LAVORATORI della Ferroli ieri davanti la sede di Confindustria a Feltre

Cassa integrazione dilatata:
un po’ di respiro alla Ferroli
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ALANO, RAMO D'AZIENDA IN VENDITA )
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ALANO leri a Feltre manifestazione pacifica dei lavoratori di fronte alla sede di Confindustria

Ferroli, in vendita
il settore radiatori

L azienda vuole cedere a terzi questo ramo dimpresa
Alano si possa attingere alla
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La Ferroli non produrrd piu
radiatori ad Alano di Piave:
lazienda punta a vendere il
ramo dimpresa, ossia stabili-
mento, macchinari € personale
in un unico pacchetto. Nella
mattinata di ieri, il nuovo ammi-
nistratore delegato dell'azienda,
che rimarra in carica probabil-
mente per poco, il tempo neces-
sario per prendere le decisioni
strategiche del gruppo, si &
incontrato nella sede di Confin-
dustria di Feltre con i sindacati
e le rsu dello stabilimento alane-
se. «<Abbiamo ottenuto il risulta-
to migliore che potessimo otte-
nere», commenta al termine il
segretario provinciale della
Fiom-Cgil Luca Zuccolotto che
prosegue: «c'e¢ un'azienda dispo-
nibile a discutere in un contesto

di gruppo e questo fa si che ad

ci permette di andare avanti
fino a settembre 2017. L'azien-
da si € resa disponibile a valuta-
re offerte presenti sul mercato,
perché comunque quello dei
radiatori € un settore che alla
Ferroli non interessa pitl, pero a
differenza di altri stabilimenti,
come Polonia e Turchia dove si
€ chiuso tutto, qui rimane aper-
to e l'azienda sta valutando dei
compratori. Ci dicono che ci
sono degli interessi industriali e
questo & importante».
Ovviamente, chi acquistera il
ramo d'impresa, potrebbe esse-
re del settore radiatori ma po-
trebbe essere anche di altri
settori per cui ci sarebbe una
riconversione aziendale. «IlI
gruppo non ha piu interessi nel
fare radiatori - aggiunge Toni
Bianchin, sindacalista della

PALAZZO BIANCO Qui sopra la manifestazione dei lavoratori. In alto l'incontro tra i dirigenti dell'azienda e | sindacati

passando ad altri la lavorazione
dei suoi prodotti. Sard quindi
importante puntare sull'acqui-
sto del ramo d'impresa da parte
di altri. Un esempio? Nel Trevi-
giano ci sono due aziende che
operano nel settore e che funzio-
nano; trovare con loro un accor-
do di inserimento nell'edificio
di Alano, magari con un comoda-
to d'uso, potrebbe essere una
proposta valida».

Importante poi risulta essere
il prolungamento della cassa
integrazione fino all'autunno
2017, che rendera perd necessa-
ri dei percorsi di formazione a
cui i lavoratori dovranno parte-
cipare.

Le prossime tappe? 11 20 lu-
glio ci sara un incontro a Vero-
na con tutti i delegati del grup-
po Ferroli dove si attende la
presentazione del piano indu-
striale e poi il 21 alle 10 ci sara
l'assemblea ad Alano di Piave.
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