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Ideal Standard, partono nel 2017
i progetti per rilanciare Trichiana

Alviailavori per realizzare I'impianto di essicamento, la smalteria e il nuovo forno
Crescono vendite e fatturato del 7% e sindacati e rsu si dicono cautamente ottimisti per il futuro

di Paola Dall’Anese
D TRICHIANA

Malgrado il mercato della cera-
mica non goda di ottima salu-
te, I'ldeal Standard tiene, anzi
investe e pensa a nuovi stru-
menti per rilanciare lo stabili-
mento trichianese.

«L'azienda», commenta Ni-
cola Brancher della Femca Ci-
s, «tramite la qualita, I'offerta
e la produzione di nuove serie
& riuscita a recuperare quote
di mercato, crescendo soprat-
tutto in Italia, ma anche in
Francia e Inghilterra. Ora Ideal
Standard vuole lanciare nuovi
prodotti per essere pil1 compe-
titivaa livello globale».

Molti i progetti sul tavolo
che prenderanno il via con il
nuovo anno. Dal 2017, infatti,
partira il nuovo impianto di es-
sicamento, che sara realizzato
all'interno dello stabilimento
di Trichiana, insieme alla nuo-
va smalteria e al nuovo forno
(che sararealizzato daun’altra
parte ma sara trasportato e in-
stallato nel Bellunese). L'ap-
palto dovrebbe essere pubbli-
cato nei prossimimesi.

Il piano degli investimenti

Lo stabilimento dell’ldeal Standard di Trichiana

(che prevede interventi per 9,8
milioni di euro fino al 2018)
inizia cosi a prendere forma
con queste nuove apparec-
chiature, che impegneranno
la maggior parte di quelle risor-
se.

Per quanto riguarda |'aspet-
to commerciale e di mercato,

quest’anno, rispetto al 2015,
c’estato un aumento delle ven-
dite e del fatturato (+7%). Un
dato positivo che lascia ben
sperare anche per il prossimo

anno.

Qualche difficolta esiste an-
coranel settore del “bath&wel-
Iness”, cioe nella produzione

di vasche e docce per l'idro-
massaggio. Ultimamente, in-
fatti, il mercato italiano pare
non essere particolarmente in-
teressato a questi tipi di pro-
dotti. Per rilanciare il settore,
Ideal Standard ha intenzione
dimettere in campo delle azio-
ni di marketing per far cono-

scere meglio i sanitari del ba-
gno, non solo ai clienti, ma an-
che a chi poi andra ad installar-
li. In questa ottica, sono pro-
grammati degli incontri con
gli installatori e con gli addetti
deglishow room.

Confermati, sul fronte
dell’occupazione, anche gli ot-
to dipendenti assunti con con-
tratti di tirocinio, mentre altri
otto sono entrati in prova. «Ri-
spetto a quando si parlava di
crisi», commenta Denise Casa-
nova, segretaria della Filctem
Cgil, «sivede unaleggeraripre-
sa e questo non puod che farci
piacere. Non siamo ancora ot-
timist, ma cautamente soddi-
sfatti sl. Anche perché 'azien-
da deve farei conti con la con-
correnza di altre realta stranie-
re sui costidi produzione».

Nonostante cio, non cala
I'attenzione dei lavoratori tra-
mite i rappresentanti sindaca-
li. «Abbiamo notato con piace-
re», precisa Gianni Segat della
151, «che |'azienda sta seguen-
doil piano che ci aveva annun-
ciato. Questo ci rassicura da
un lato, ma dall’altro non pos-
siamo permetterci di abbassa-
relo sguardo».






