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Procond, sale il debito: attivita a rischio

Longarone. Mercoledi a Roma la doccia fredda, ora si cerca di salvare 290 posti di lavoro. Si teme il commissariamento

di Paola Dall’Anese
P LONGARONE

La Procond elettronica di Lon-
garone, che produce schede
elettroniche, rischia la chiusu-
ra. La causa e I'esposizione fi-
nanziaria con le banche e coni
fornitori che ammonta a circa
136 milioni di euro. Una som-
ma che I'azienda dovrebbe ri-
fondere in parte entro la meta
di settembre per poter resiste-
re, altrimenti rischia il concor-
dato e il commissariamento,
con la messa in vendita degli
stabilimenti. Un po’ come ca-
pitato all’ex Acc di Mel.

La situazione pesantemente
compromessa del gruppo Sel-
com e stata illustrata mercole-
di dai vertici aziendali in un in-
contro al Ministero dello Svi-
luppo economico, richiesto
proprio dai sindacati. Per tutti
e stata una doccia pili che fred-
da, “gelida”, visto che 'azien-
da per quanto riguarda Longa-
rone non aveva mai fatto inten-
dere che i problemi fossero di
questaportata. Anzi «la societa

per quanto ci riguarda», preci-
sano i segretari di Fiom [Cgil e
Fim Cisl, Luca Zuccolotto e
Bruno Deola, «andava bene:
soltanto ad agosto avevamo
fatto un’assemblea con la diri-
genza e ci avevano detto che
c’erano volumi, tanto che era-
no state fatte anche una trenti-
nadjiassunzioni interinali».

Procond conta quattro sedi:
quella di Longarone con 290
addetti, quella di Bologna con
360 dipendenti, di Palermo
con 110 e di Milano con 10. Per
tutti costoro ora si prospetta
un autunno molto incerto.

Intanto lunedi i sindacati in-
contreranno il prefetto di Bel-
luno per «mettere a conoscen-
za della situazione anche il rap-
presentante del governo sul
territorio, poi ci troveremo
nuovamente al Ministero ve-
nerdi per fare il punto», dicono
Zuccolotto e Deola.

«Ci troviamo di fronte a una
situazione paradossale: stabili-
menti che in 15 anni non han-
no fatto neanche un’ora di cas-
saintegrazione e che potrebbe-

ro avere una propria autono-
mia funzionale grazie a com-
messe e clienti importanti, che
adesso rischiano di essere af-
fossati da un debito struttura-
le, gestito male dagli attuali ver-
tici aziendali, gruppi finanziati
che pensano solo a spolpare gli
stabilimenti senza fare gli inve-
stimenti necessari», commen-
tail segretario della Fim.

La situazione critica si sareb-
be creata quando le banche, a
cui in questi anni il gruppo ave-
va chiesto dei prestiti, si sareb-
bero viste recapitare un’altra ri-
chiesta di proroga dei paga-
menti. «Le problematiche po-
trebbero, anche nel breve peri-
odo, mettere in discussione la
continuitd produttiva di tutti
gli stabilimenti italiani, con ri-
cadute drammatiche sotto il
profilo occupazionale. Questa
situazione, anche di fronte al
miglioramento del conto eco-
nomico nel primo semestre
dell’anno (frutto dell'impegno
e della professionalita dei lavo-
ratori e della lavoratrici) non &
tuttavia sufficiente a garantire
il futuro», dicono i sindacati

che «a questo punto», precisa
anche Zuccolotto al termine
delle assemblee coi lavoratori,
lavoratori che sono rimasti alli-
biti e fortemente preoccupati
al sentire le novita, «chiedono
un impegno del governo, delle
istituzioni locali, delle banche
e di tutti i soggetti interessati
per salvaguardare un patrimo-
nio industriale, professionale e
tecnologico nonché occupa-
zionale affinché sia fatto tutto
il necessario per evitare che la
situazione sia compromessa
definitivamenten».

Intanto, gia in questi giorni
l'azienda ha informato i dipen-
denti che il salario sara frazio-
nato in busta paga con una
tranche cospicua alla scaden-
za naturale del pagamento e il
resto afine mese. «E questo per
riuscire a versare Irpef e Tfr ai
lavoratori, somme ancora non
pagate». I sindacati sperano
che conl'aiuto del Ministero le
banche diano un po’ direspiro
all’azienda cosl da cambiarne
la dirigenza e ripartire. Altri-
menti, si rischia il fallimento e
il commissariamento con tutto
quello che ne consegue.
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«Serve trovare la soluzione al pili presto»

LONGARONE. «Sono fortemente
preoccupato per come si stanno
mettendo lecose perla Procond,

assunzioni seppur a tempo
determinato. Questosignifica che
il settore di per sé ha un mercato

importante eche tirae quindi amio
parere ci sono delle possibilita per
salvare questo stabilimento.
Lunedi saremo dal prefetto e da qui
vedremo quali percorsi metterein
piedi per portareacasauna
soluzione chesalvi la Praocondx».

La maggior parte dei lavoratori di
questaazienda elettronica infatti
sono residenti nel Longaronese.
«Da quanto ne sapevamox,
conclude Padrin, <& semprestata
un’aziendasolida, pur avendo
cambiato la proprieta ed & anche
unadelle piii storiche dell’area che
amministro. Speriamo che con
"aiuto del Ministero delloSviluppo
econommicosi possatrovare la
soluzione migliore. In balle ci sono
290 posti di lavoro solo per il
Bellunesex. (p.d.a.)

unadelle piti grandi imprese che
operanell’areaindustriale
longaronese. Va trovata al piit
presto una soluzione per salvare
I’attivita ei postidilavoros.

Sono giorni impegnativi peril
sindaco di Longarone, Roberto
Padrinchesi é trovatotracapoe
collo anche questa situazione
critica per una delle aziendeche, al
di la delle occhialerie, & trale pili
grandi per numero didipendenti e
pittimportanti per il settore
strategicodell’elettronica in cui
opera.

«E stato un fulmine a ciel serenos,
commenta il primocittadino,
«nessuno sapevache le cose
stessero in questo modo, anche
perché soltanto qualche mese fa
c’erano state delle cospicue

Lo stabilimento della Procond a Longarone
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