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RE/LAMON

(e.s.) E scontro fra la [C8ill e
I'Usl Dolomiti: il sindacato non
firma il regolamento sull’orario
di lavoro chiedendo all'azienda
di discutere i nuovi turni deghi
ospedali di Feltre e Lamon,

Motivo del contendere P'op-
zione di una turnazione con una
o due notti consecutive. La scel-
tadi avere due notti consecutive
nella propria sequenza di turni,
prevedrebbe un orario cosi arti-
colato: mattina 6-14.20, pome-
riggio 14-23, notte 22.40-6.20,
mattina 5.50-14.20, pomeriggio
14-22.50, notte 22.30-6.10.

LA SCELTA

«La scelta se fare una o due
notti non sarebbe individuale,

perché ciascun lavoratore do-
vrebbe accettare la scelta preva-
lente della propria unita opera-
tiva~ spiega il segretario territo-
riale della funzione pubblica
della Cgil Andrea Fiocco (nella
foto) -. Da un sondaggio tra i la-
voratori emerge che P'opzione
con il pomeriggio lunge di 9 ore
non ¢ gradita perché poco con-
facente con la vita famigliare ed
eccessivamente faticoso». Pro-
prio in virtl: di questa contrarie-
ta la |Cgil ha chiesto all’azienda
che l'applicazione di questo mo-
dello venga rinviata per struttu-
rare un orario di lavoro che si
concill meglio con le esigenze
dei lavoratori, anche approfon-
dendo esperienze di altri territo-
ri. «Chiediamo anche che si av-
viino le procedure per integrare
il personale necessario a garan-

tire gli adeguati riposi anche in
modelli che prevedano una sola
notte per volta ~ aggiunge Fioc-
€0 -, 5S¢ comungue verra mante-
nutala proposta, chiediamo che
il singolo possa scegliere e che
non si vada a maggioranza», Un
problema, quello della riorga-
nizzazione dei turni, che fonda
le proprieradici sulla carenza di
personale.

AMONTE

«Il nuovo regolamento ha
messo a nudo un problema che
c’e gia da tempo, la carenza di
personale, di infermieri e opera-
tori socto sanitari, ma anche del-
le altre professioni sanitarie -
dichiara Fiocco -, In questi anni
negli ospedali bellunesi si ¢ chie-
sto molto ai lavoratori in termi-
ni di erario straordinario per

Infermieri in turno due notti di fila, €81k altola

sopperire a questa carenza. Da
anni chiediamo all'Usl di avere i
dati su quello che viene definito
“Tema”, ossia quell'algoritmo
che calcola i minuti assistenzia-
liin base all'intensith di cura dei
reparti. Questi dati permettereb-
bero di capire se ¢’¢ personale a
sufficienza, ma non abbiamo ot-
tenuto nulla». Nei prossimi gior-
niverra pubblicate il nuovo con-
corso per gli Oss: 19 a Belluno.
«Davvero sono sufficienti? 1
Piano triennale dei fabbisogni
non si scosta molto dall’esisten-
te, ma fattori come lo straordi-
nario e le ferie residue rivelano
un quadro in sofferenza in tutta
I'Usl; quadro che ora, con le pen-
sioni della quota 100, si fara pii
pesante», conclude il sindacali-
sta.
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