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LE NOVITA NEL MONDO DEL LAVORO

«Con il reddito di cittadinanza
ridotti i beneficiari del Rei»

| ‘assessore comunale Tomasi perplessa: «E una misura centralista, che toglie
la vicinanza dell'ente locale al cittadino per risolvere eventuali problemis

PaolaDall'Anese

BELLUNO. «Se il Reddito di in-
clusione (Rei) era uno stru-
mento cucito sui bisogni e le
esigenze della persona, certa-
mente da perfezionare, ilRed-
dito di cittadinanza si rivolge
allastessa platea, mariducen-
do il numero dei beneficiari e
rischiando di diventare soltan-
to una misura assistenzialisti-
ca, uguale per tutti senza te-
ner conto deibisogni dell'indi-
viduo e disincentivando al la-
voro». L'assessore alle politi-
che sociali del comune di Bel-
Iuno, Valentina Tomasi boc-
cia il Reddito di cittadinanza
che, secondo le stime del Sole
24 ore dovrebbe interessare
in provincia di Belluno, 3.100
persone, ma secondo i calcoli
dello Spi Cgil invece circa la
metd, 1.500 persone.

CONFRONTOTRAREDDITI

«Ilpercorso per ottenere il Rei
partiva dal comune», dice To-
masi, «dal confronto con un
assistente sociale, che sostene-
va la persona nella presenta-
zione della domanda all'Tnps;
il comune erail primo interlo-
cutore, ed interveniva anche

I centri per I'impiego
Nnon sanno ancora come
muoversi e attendono

i decreti attuativi

con altre forme di sostegno,
dopo aver valutato i bisogni
delrichiedente».

1l reddito di cittadinanza,
quindi, & destinato, perl'asses-
sore ad «azzerare tutto, com-
plicando il percorso e renden-
dolo meno funzionale. Ridu-
ce il tema della poverta solo a
una questione occupaziona-
le, mentre gli interventi con-
tro la poverta agiscono su un
campo molto piti ampio. Inol-
tre, bisognerarivolgersi diret-
tamente all'Tnps, che poi rein-
dirizzera la persona al centro
per I'impiego, se si tratta di
problemi lavorativi, o, se ci
fossero altri tipi di disagio, al
Comune, per la stesura del
“patto di inclusione”, come
gid avveniva peril Rei».

Per Tomasi si tratta di «una
misura “romana”, centralista,
lontana dalle persone in diffi-
colta e dachiconquelle perso-
ne dialoga e lavora per aiutar-
le ad uscire dallasituazione di
disagio. Inoltre, manca anche
unavisione alungo termine».

Oltreche alle persone indif-
ficoltd, la nuova misura po-
trebbe creare problemi di or-
ganizzazione mnei territori
montani. «Cancelliamo due
anni dilavoro», conclude 'am-
ministratrice comunale con

amarezza, «impegnati nella
realizzazione degli sportelli
sul territorio (6 nel territorio
dell'ex Usl 1: Belluno, Longa-
rone, Alpago, Pieve di Cado-
re, Santo Stefano di Cadore e
Agordo), con conseguente
perdita di tempo e risorse. Da
quanto ci risulta, infatti, sap-
piamo che é previstala chiusu-
ra di questi sportelli, e per un
territoriomontano comeil no-
stro, con tutte le difficolta che
ben conosciamo, questo sara
un'ulteriore difficolta perico-
muni, soprattutto quelli pit
piccoli».

ICENTRIPER I’IMPIEGO
Stando ai dati dell’Agenzia

Nazionale per le Politiche Atti-
ve del Lavoro (Anpal), oggi
meno del 3% di chi si rivolge
ai centri per I'impiego (Cpi)
trova occupazione, e solo
I'1,5% delle aziende (studio
Unioncamere-Ministero del
Lavoro e delle politiche socia-
li del 2015) li usa per la ricer-
cae selezione del personale, e
a loro viene affidato questo
compito delicatissimo.

Ma gli ex uffici collocamen-
to sono ancora in alto mare e
in attesa di capire come muo-
versi. «Sappiamo soltanto
quello che c’¢é scritto all'inter-
nodel decreto», sottolinea Ga-

briella Faoro, exdirigente pro-
vinciale dei Cpi e ora a Veneto
Lavoro. «Ma ancora sui navi-
gator, cioé chifara datraitd’u-
nion tral'aspirante lavoratore
e 'azienda non si sa nulla. La
cosa certa ¢ che dal6 marzole
persone potranno presentare
le loro domande on line o al
Caf o alle Poste. E poi da apri-
le ci sard I'erogazione delle
card. E a quel punto i richie-
denti dovranno rivolgersi ai
centri per I'impiego per la di-
chiarazione di immediata di-
sponibilita». Disponibilita a
prendere un lavoro prima a
100 km da casa, poi a 250 km
ed infine su tutto il territorio
nazionale. Ma ad oggi manca-
no ancora le linee guida che
dovranno fare chiarezza su
tutte queste procedure.

«Non conosciamo le modali-
ta con cuidovremo, come cern-
tri per 'impiego, presentare il
posto dilavoro e quando scat-
tail penalty, cioéla penalizza-
zione per chirifiuta», dice an-
coraFaoro.«C'él'incentivo al-
le aziende che assumono, ma
un’impresa sceglie la persona
che va meglio a lei. E per chi
viene rifiutato cosa succede?
Ci sono poi persone che han-
no difficolta nell'inserimento
per disagi propri: se queste ri-
fiutano cosa succede? Tutto
questociéancoraignoto».—
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Due persone si presentano al Centro per l'impiego per trovare lavoro






