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CORTINA

Codivilla, i sindacati
ora chiedono garanzie

Dopol'aggiudicazioneal gruppora-
vennate Gvm dell’appalto venten-
nale del Codivilla Putti, i sindacati
unitari dicategoria sisono messisu-
bito in moto: hanno scritto unalet-
tera congiunta tra gli altri al presi-

dente della Regione,Luica Zaia, per
chiedere che vengano rispettati i
patti sottoscritti per tutelare sia il
personale in capo alla Usl1 che la-
vora a Cortina e sia quello assunto
dallaOras. DALL'ANESE /APAG.33

Il sindacato: «Chiediamo garanzie
per il personale assunto al Codivilla»

Il parlamentare Dario Bond rilancia: «Auspico una ricaduta occupazionale e I'avvio del turismo sanitario internazionale>

Paola Dall'Anese

CORTINA. La notizia dellaggiu-
dicazione al gruppo ravenna-
te Gvm del Codivilla Putti di
Cortina hasubito messoin mo-
toisindacati di categoria. «Co-
me Cisl funzione pubblica di
Belluno Treviso e del Veneto
abbiamo scritto una lettera
congiunta, dichiara Fabio Zu-
glian, segretario della catego-
ria provinciale, «al governato-
re Zaia, al direttore della sani-
ta Mantoan per chiedere che
siano rispettati i patti sotto-
scritti ancora un anno e mez-
zo fa per tutelare il personale
non solo in comando dall’Usl
ma anche quello assunto
dall’Orasin questi mesidiatti-
vita all’ospedale cortineses.
Per Zuglian tutelare il perso-
nale attualmente operativo di-
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L'ospedale Codiviila di Cortina

venta imprescindibile per po-
ter proseguire Pattivita della
struttura di Cortina. «Non di-
mentichiamo che a monte c’é
Paccordo tra Oras, Usl, Regio-
neesindacati perché tuttique-
sti dipendenti continuino nel-
le loro mansioni. Anzi, mi
aspetto, chelanuova gestione
possa portare anche nuovo svi-
luppo occupazionale. Dobbia-
mo garantire le competenze fi-
nora acquisite da chi lavora al
Codivilla, visto che si tratta
perlopitt di dipendenti che
vengono da fuori provincia.
Comunquenonappenasaran-
no espletati tuttii passaggitec-
nici e burocratici chiederemo
un incontro con i nuovi gesto-
riper capirelasituazione».

A chiedere cosa succedera
orain avantic’e ancheil segre-
tario della Cgil di Belluno,
Mauro De Carli che nei prossi-

mi1 glorni na n programma un
incontro con il direttore gene-
rale dell’Usl. «Il futuro del Co-
divilla», dichiara il sindacali-
sta, «non potranon essere uno
deitemi dicui chiederemo no-
tizie, anche per capire i tempi
dell’operazione e quindi del
subentro del gruppo Gvm nel-
la gestione. Chiederemo an-
che se saranno mantenuti gli
80postiletto promessi, e quali
saranno le specializzazioni
previste per il rilancio di un
ospedale che deve riprendere
quel posto a livello regionale,
ma anche nazionale di eccel-
lenza come era un tempos».
Contento delnuovo gestore
anche il parlamentare Dario
Bond che vede nell’'entrata in
scena del gruppo di Cotignola
una grande ricaduta «positiva
non solo per Cortina, ma an-
che peri cittadini e occupazio-
nale. E soprattutto sono con-

tento perché si potra dare dav-
veroil via a quel turismo sani-
tario di cui da tanto si ragiona
per le strutture cortinesi. Un
turismo che potra riempire an-
che quelle parti “morte”
dell’annoin montagnas.

Per il parlamentare questo
gruppo sanitarionon avra pro-
blemi ad investire nel Cadore,
a partire dalla riabilitazione
ortopedica, ma anchedalrecu-
pero importante delle cure
per losteomielite. «Con il
gruppo Gvm credo che arrive-
ranno dei servizi innovativi e
tecnologici di altissimo livello
che permetteranno di avviare
anche attivita di nicchia come
puoesserelacuradellasindro-
me della sensibilitd chimica
multipla, o altre patologie par-
ticolarianche se non cosi diffu-
se.Credo cheil Codivilla potra
fare un salto di qualita non so-
lo a livello nazionale, ma an-
cheinternazionale». —

lirendering del nuovo ospedale cortinese dopoilavori
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