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STIPENDI IN RITARDO
E TURNI PESANTI

SUI BUS DI CORTINA:
IL SINDACATO
ACCUSA LA SE.AM

Dibona a pagina XIV

Autisti: «Stipendi in ritardo,
turni massacranti, ora basta»

»La Cgil denuncia la difficile situazione »«Bene il bando emesso per I'assunzione
del trasporto pubblico gestito da Se.Am a tempo indeterminato, ma non ci siamo»

CORTINA

Il trasporto pubblico locale di
Cortina, gestito dalla societa co-
munale Servizi Ampezzo, ha biso-
gno di altri dipendenti, per scon-
giurare il rischio di non riuscire
pilia gestire il servizio.

LA DENUNCIA

A portare I'attenzione sui pro-
blemidei conducenti diautobuse
Alessandra Fontana, segretaria
generale FiltCgil di Belluno: «L’in-
verno di Cortina non € pill sosteni-
bile per gli autisti del trasporto
pubblico locale. C’¢ una difficolta
enorme nel trovare questi lavora-
tori, ma a differenza di altre real-
ta questo ¢, in parte, il risultato di
scelte organizzative sbagliate da
parte diSeAm. Il pasticciaccio dei
contratti a termine scaduti a no-
vembre e dicembre ha definitiva-
mente messo in ginocchio l'orga-

nizzazione del lavoro, tanto da co-
stringere SeAm a riparare apren-
do una nuova procedura di assun-
zione a tempo indeterminato. Per
tutto il 2018 avevamo insistito per
la stabilizzazione a tempo inde-
terminato, ma ci era stato rispo-
sto che non era possibile: ci fa pia-
cere che 'azienda abbia finalmen-
te fatto gli approfondimenti ne-
cessari riconoscendo la legittimi-
ta di questi contratti».

I TURNI

La sindacalista denuncia che
nel frattempo il personale in ser-
vizio é costretto a supplire il sot-
torganico con un impegno di lavo-
ro enorme e in deroga ai riposi
previsti: «Siarriva alla paradossa-
le situazione di lavoratori che in
un mese e mezzo hanno goduto di
5 riposi, con un impegno lavorati-
vo quotidiano di oltre 8 ore. In
cambio hanno avuto ritardi nella
consegna delle buste paga e retri-
buzioni non adeguate all'impe-
gno. La situazione non & piu soste-

nibile: se fino ad oggi i lavoratori
hanno, per senso di responsabili-
ta e rispetto a cittadini, turisti e
studenti, fatto sacrifici e rinuncia-
toalla propria vita privata, questo
non e piu sostenibile». Sulla deci-
sione di SeAm di procedere alle
selezioni per le assunzioni a tem-
po indeterminato, conclude: «Ap-
prezzo questa scelta, ma un ban-
do, da solo, rischia di non essere
sufficiente. Serve una nuova orga-
nizzazione del lavoro che ricono-
sca ai lavoratori il pieno e tempe-
stivo esercizio dei propri diritti,
con retribuzione corretta, conse-
gna tempestiva delle buste paga,
gestione dei turni. In caso contra-
rio Cortina rischia di non essere
pit in condizioni di assicurare
quello che, a detta di tutti, & sem-
pre stato un servizio di trasporto
eccellente». Queste nuove tensio-
ni si inseriscono nella procedura
dell’'amministrazione comunale
ampezzana per trasferire il servi-
zio di trasporto pubblico locale
dalla propria societa controllata
SeAm a Dolomiti Bus.

Marco Dibona
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IN FERMATA Un autobus della Se.Am al capolinea: la-denuncia il trattamento riservato agli autisti
ALESSANDRA FONTANA, SEGRETARIA FILT

«L’'inverno qui non ¢ piu sostenibile,

i lavoratori hanno continuato

a svolgere il loro incarico solo

per rispetto ai cittadini e ai turisti»






