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Codivilla: il futuro dei lavoratori priorita della Cisl

CORTINA
Il futuro dei lavoratori che
operano ora, all'interno

dell’ospedale Codivilla di Corti-
na, & la priorita, secondo Fabio
Zuglian, sindacalista della fun-
zione pubblica Cisl, che com-
menta la situazione attuale, in
cui la Regione Veneto sta va-
gliando Tlofferta dell'azienda
Gvm Care & Research di Raven-
na. La proposta del gruppo ro-
magnolo €& l'unica pervenuta,
all'apertura di un bando euro-
peo, sia nella prima scadenza,
del 27 agosto 2018, sia nel recen-
te rinnovo del bando, inizialmen-
te fissato a meta dicembre, poi
rinviato all’8 gennaio. «Nella se-
conda stesura avevamo notato
modifiche sostanziali del capito-
lato, rispetto alla prima versio-

ne. Da parte nostra resta invaria-
to I'impegno a favore dei lavora-
tori, che portiamo avanti ormai
da quasi due anni, dalla cessazio-
ne della passata gestione,
nell’aprile 2017 — precisa Zuglian
— ed anche ora siamo convinti
che si debba restare vigili. La
partita del Codivilla si chiudera
soltanto quando tuttiilavoratori
attuali firmeranno il contratto a
tempo indeterminato, con la
nuova gestione». Due anni fa Cisl
e Uil firmarono un accordo con

«PARTITA CHIUSA SOLO
CON L'ASSUNZIONE
NELLA NUOVA GESTIONE
A TEMPQ INDETERMINATO
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Regione Veneto e Usl 1 di Bellu-
no, non sottoscritto da Cgil, in
quanto ritenne che non offrisse
sufficienti garanzie ailavoratori.
In questi giorni la Regione Vene-
to sta esaminando la nuova offer-
ta del gruppo romagnolo Gvm,
che ha rivisto 'offerta economi-
ca, poiché non rientrava nei pa-
rametri fissati dal primo bando.
Per il resto della documentazio-
ne, essendo la stessa ditta, si pre-
supporne che sia corretta, visto
che sono trascorsi solamente tre
mesi dalla prima partecipazio-
ne. In quanto al futuro dei dipen-
denti che ora sono assunti da
Oras di Motta di Livenza, il sin-
dacalista Zuglian ammonisce:
«Nessuno deve mettere in discus-
sione il livello occupazionale al
Codivilla, che determina la quali-
ta dei servizi offerti ai cittadini».
MDib.






