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Unlavoratore del settore manifatturiero. ll compartadel

canico parer

Metalmeccanico
ripresa del settore
ma restano nubi
su Wanbao Acc

La Fiom Bl con il segretario Stefano Bona e Fabio Furlan
si dice cautamente soddisfatta del rilancio del comparto

PaolaDall'Anese

BELLUNO. Dopo anni di crisiil
settore metalmeccanico pa-
reessere inripresa. Mail con-
dizionale, ben inteso, resta
d’obbligo, vistaanchela velo-
cita con cuisimuove il merca-
to mondiale. Restano, pero,
A cominciare dalla Wanbao
AcediMel.
Invistadellaripresa dell'at-
tfivita dopo le festivita natali-
zie, che vede le imprese fer-

me fino al 6 gennaio (alcune
riprenderanno gia tra oggi e
domani), la Fiol accia
un primo bilancio 2018
per quanto riguarda il setto-
re.

WANBAOACC

«La situazione del comparto
ad oggi non pare preoccupa-
re, anzi. Dopo la crisi, il me-
talmeccanico & tornato in sa-
lute. Speriamo che il 2019
possa consolidare questa si-
tuazione», commenta Stefa-
no Bona, segretario della

Fiom. «L'unica situazione
cheancoranonebenchiarae
ﬁuella dello  stabilimento

ell'ex Acc dove quest’anno
cisono state 90 uscite volon-
tarie e la stragrande maggio-
ranzadi questi lavoratori de-
veancoratrovare un‘oceupa-
zione. Attendiamo quindi
una nuova convocazione al
Ministerodello Sviluppo eco-
nomico nei prossimi mesi
perconoscere in maniera par-
ticolareggiata il piano indu-
striale. Per il resto I'attenzio-
nerestaalta».

NPE

Occhi puntati sullElettroni-
ca industriale di Longarone
chequest’anno éstata vendu-
ta dal gruppo De Longhi ad
uno cinese. «L'operazione si
& conclusa», precisa Fabio
Furlan, della segreteria della
Fiom, «esiamoinattesa dica-
pire quale sara il piano indu-
striale. Insieme con i lavora-
tori, comunque, anche noi,
stiamo attendendo di capire
cosasuecederay.

METZMITSUBISHI

All'ex Climaveneta in Alpa-
go, la situazione é di attesa.
«Dopoil subentro dei giappo-
nesi della Mitsubishi I'anno
scorso, abbiamo avviato gia
la discussione per il rinnovo
dell'integrativos.

MANFROTTO

A Feltre, ottimi risultati per
laManfrotto che produce ca-
valletti e attrezzatura per gli
apparecchi fotografici. Con
quasi 300 dipendentilostabi-
limentodi Villapaieranon ha
aceusato i contraecolpi della
crisi,

COSTAN, DE RIGO REFRIGE-
RATION, CLIVET, PANDOL-
FO

Tengono bene anche queste
aziende. «Alla Clivet di Villa-
paiera, di proprieta di un
gruppo cinese, le cose sono

gi eunaripresa che lasciaben sperareanche perl'anno che 2appenainiziato

INUGVI ORIZZONTI
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LaDiabdiLongarone

Alla Diab di Longarone, che
appartiene ad un gruppo sve-
dese e conta circa 240 dipen-
denti, si producono tra le al-
tre cose pareti e contropareti
in cartongesso per protezio-
ne al fuoco e controsoffitti in
fibra minerale. Ad ottobre il
direttore di stabilimento se
n'é andato lasciando spazio
alnuovo dinazionalitasvede-
se, «che pare avere il compito
di riorganizzare il lavoro del-
lo stabilimento», precisa
Giampietro Marra della File-
tem# Che aggiunge: «Ad
oggi sono state assunte 15
persone a tempo determina-
to, ma la nostra sensazione &
chesivogliagiungere ad un’e-
strema flessibilita del lavo-
TO».
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Il pensiero della Uiltec
PerRosario Martinesd’ora in
poi si dovra fare attenzione
aglieffetti della cosiddettaIn-
dustria 4.0 sull’organizzazio-
ne del lavoro. «C’¢ il rischio
chesitolgaoccupazione».

andate abbastanza bene tan-
to che attendiamo di avere
anche il premio di risultato,
malgrado una leggera con-
trazione degli ordini si sia re-
gistrata durante 'anno. Su-
perataperaltro con laflessibi-
litd negativa, sottolinea Bo-
na.

Buoni risultati anche alla
Pandolfo di Lentiai. «Qui su
12 contrattiatempo determi-
14to, Nove $ono stati rinnova-
tiestabilizzatis.

Ottimi risultati per la Co-
stan di Limana, ora gruppo
Epta.«El'impresapiii grande
del metalmeccanico del Bel-
lunese conistoi 1100lavora-
tori di cui 974 assunti a tem-
poindeterminatoe 150 asca-
denza o con contratti interi-
nali. E un'azienda in salutes,
precisa ancora il segretario
dellaFiom.

L’AUTOMOTIVE

Preoccupa iin po’ questo com-
parto che ha subito una con-
trazione e per il quale le pro-
spettive peril 2019 non sono
in crescita. Ne fanno parte
traglialtrianche laMeccano-
stampidiLimana e la Forgial-
luminio di Pedavena.

«A Meccanostampi que-
stanno & gia stato fatto un
mese di cassa integrazione
ordinaria», concludono Bo-
naeFurlan.—
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