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LONGARONE

Safilo.1“resi” vanno a Padova
che fine farannoi 43 addetti?

Grande preoccupazione fra lavoratori e sindacati per il futuro della fabbrica
Brancher: «Ciimpegneremo con |'azienda per un ricollocamentos

Francesco Dal Mas

LONGARONE. Viva preoccupa-
zione frai900lavoratoridel-
la Safilo diLongarone.

Ieri si sono tenute le as-
semblee difabbrica (tre into-
tale) e i sindacalisti Nicola
Brancher della Femca Cisl,
Denise Casanova della Filc-
tem Cgil e Rosario Martines
della Uiltec Uil hanno illu-
strato gli esiti dell'incontro
di mercoledi, nella sede del
gruppo, con 'amministrato-

re delegato Angelo Troc-
chia.

Questi ha detto che un
quadro pit puntuale sipotra
fare tralafine della primave-
ra e l'inizio dell’estate, ma
che intanto ha confermato
alcune decisioni gia ipotizza-
te.

Euna di queste riguardaiil
trasferimento a Padova del
“Servizioresi”, cioe deglioc-

La sede diSafilo

chiali invenduti, che occupa
43 addetti. Che fine faranno
questi lavoratori? Non si sa
quanti potranno essererecu-
peratinel gruppo (aPadova,
anzitutto) e soprattutto se
ad alcuni riusciral’'operazio-
ne-riassorbimentonella fab-
bricadi Longarone.

«Certo e che comesindaca-
to, quando il quadro sara
preciso — anticipa Brancher
- ci impegneremo con l'a-
zienda e le istituzioni all’e-
ventuale ricollocamento.
Sempre che — mette le mani
avanti il sindacalista — la si-
tuazione del comparto non
evolvain meglio e che, quin-
di, siricreino nuove opportu-
nitaall'interno del sito longa-
ronese».

Oggi ci sara anche un in-
contro conil sindaco Rober-
to Padrin. «E una situazione
che seguiamo con apprensio-
ne», si limita ad ammettere
il primo cittadino di Longa-
rone. Apprensione che — se-

condo Casanova - € dettata
proprio dall'incertezza.

«L’azienda non ci ha pre-
sentato un piano industriale
e, quindi, come sindacato
non siamo in grado neppure
diintraprendere azionimira-
te».

Come é stato detto in as-
semblea, 'occhialeria sta at-
traversando unametamorfo-
si radicale, con i marchi del
lusso che preferiscono fab-
bricarsi gli occhiali in casa,
procedendo, di conseguen-
za, anche alla loro commer-
cializzazione. Prospettiva,
questa, che induce le azien-
de ad un cambiamento epo-
cale, soprattutto nel segno
dell’efficienza.

Ancheinsedelocale. Bran-
cher & convinto che si cree-
ranno nuove opportunita,
ma che bisogneraimpegnar-
sianche per fortitutele deila-
voratori a seguito dell’effi-
centamento delle fabbriche
e, quindi, dellarazionalizza-

zione. La Safilo ha dichiara-
to un surplus produttivo in-
torno al 15% e, in particola-
re, che la trattativa intrapre-
sa nei mesi scorsi con Kering
per rallentare la progressiva
uscita del gruppo parigino
di Frangois-Henri Pinault &
sfumata.

Eil rifiuto di una proposta
che avrebbe garantito a Safi-
lo circa un milione di pezzi
inpiuda produrrerispettoal
programma previsto per
l'anno in corso. Attenzione,
I'azienda non ha fatto alcun
accenno a eventuali tagli di
personale o quant’altro, an-
zi. Si & dichiarata pronta ad
un piano di investimenti da
diverse decine di milioni di
euro in ambito web, com-
merciale e produttivo e con
una serie di strade tutt’altro
che chiuse in tema di licen-
ze. Ai lavoratori & stato con-
fermato un incontro fra le
partiaLongaroneil 4 febbra-
io.—
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