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BOTTA E RISPOSTA

Casanova (Filctem) replica
«Iscritti aumentati del 25%»

La segretaria generale della categoria risponde alle denunce dei giorni scors
«la sigla sindacale in crescita, non c'e diminuzione di delegati». Domani direttivo

BELLUNO. 11 25 per cento di
iscritti in pit in tre anni, altro
che fuga degliiscritti: Ia segre-
taria generale Filctem Cgil, De-
nise Casanova replica al dis-
Sernso inferno espresso a muso
duro, I'altro giorno, da una se-
rie diiscritti e delegati che pre-
feriscono restare “coperti” co-
me estensori eincarichi. «Con-
tenuti a mio avviso calunniosi
e privi di qualsivoglia riscon-
tro oggettivo» spiega Casano-
va, riservandosile vielegali.

I casointanto sara affronta-
to nel direttivo di categoria di
domani, gia indetto prima che
esplodesselasituazione.

«LaFilctem Cgil di Belluno &
unacategoriasindacale che ha
visto crescere in modo signifi-
cativo la sua rappresentanzae
rappresentativita come testi-
moniato dal fatto che il nume-
ro certificato dei suoi tesserati
& cresciuto negli ultimi tre an-
nidel 25 per cento» scrivelase-
gretaria Casanova «& dunque
priva di fondamento la suppo-
sta fuga di centinaia di iscrit-
ti». Secondo: non ¢’ «diminu-
zione di delegati e delegate
della Filctem Cgil, che essen-
do una organizzazione demo-
cratica fa eleggere i suoi rap-
presentanti dalle lavoratrici e

dai lavoratori. Essendo incari-
chi elettivivedono avvicendar-
siin questiruoli donne e uomi-
ni diversi».

Lecritiche mosse alla gestio-
ne della categoria riguardava-
no anche il recente contratto
in Luxottica non firmato pro-
prio dallasegretaria, cheribat-
te anche su questo punto: «La
posizione da me assunta
sullaccordo integrativo di Lu-
xottica éstata sempre discussa
inmodo trasparente in un rap-
porto leale con I'insieme della
delegazione trattante e, con-
trariamente a quanto afferma-
to, mi preme sottolineare che
le parti pit innovative di
quell'accordo sonoin gran par-
te frutto del lavoro della Filc-
tem e delle sue Rsu, in rappor-
to con le altre sigle e i diversili-
velli dell'organizzazione».

Casanovachiudeil suointer-
vento spiegando che non vuo-
le mettere in discussione dirit-
todicronacaodicritica: facen-
do riferimento perd a numeri
non corretti, «si rischia di sca-
dere nella diffamazione so-
prattutto quando, senza verifi-
cadeidatisichiamaincausala
singola persona, in questo ca-
so la sottoscritta e 'organizza-
zione che rappresenta». —






