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BORGO VALBELLUNA

Ideal annuncia investimenti
sullo stabilimento trichianese

BORGO VALBELLUNA. Il gruppo
continuerd ad investire sullo
stabilimento di Borgo Valbel-
luna, anche se ad ogginon c’é
Pintenzione di assumere nuo-
vo personale. Sono queste le
novitd annunciate ieri dai ver-
tici diIdeal Standard al tavolo
del ministero dello Sviluppo
eConomico.

L’incontro, a un anno dalla
stipula delPaccordo per il raf-
forzamento dello stabilimen-
to dell’ex Ceramica Dolomite,
che conta 600 lavoratori, ave-
va lo scopo di fare il punto
sulPapplicazione del piano.

L’azienda ha confermato
Pimportanza strategica della
suaunica sede italiana e lavo-
lonta di consolidare e aumen-
tare la propria presenza nel
mercato, puntando in partico-
lare sulla realizzazione e ven-
dita di nuovi prodotti di desi-
gn. Ha, inoltre, ribadito che la
fabbrica borgovalbellunese
possiede le competenze tecni-
che per realizzare le nuove
produzioni al top di gamma e
innovative, garantendo la so-
stenibilita economico finan-
ziaria dello stesso sito produt-
tivo, connuoviinvestimenti.

Le buone notizie hanno tro-
vato la soddisfazione dell’as-
sessore veneto, Elena Donaz-
zan, che allincontro avevain-
viatounrappresentante dell’u-
nita dicrisi. «Un proficuo tavo-
lo di aggiornamento, che ci fa
guardare avanti con rinnova-
ta fiducia. La Regione conti-
nuerd a garantire la propria

Ideal Standard

partecipazione e Pattivita di
raccordo tra Ministero e parti
socialiinteressate».

Scettico, invece, il sindaca-
to che da lunedi ha indetto il
blocco degli straordinari fino
aquandolaziendanondarari-
sposte in merito al punto
dellaccordo relativo al ricam-
bio generazionale. Ad agosto,
infatti, dovrebbero uscirele ul-
time 22 persone del centinaio
previsto dall’accordo, maque-
sto potrebbe mettere arischio
laproduzione visto che non sa-
ranno sostituiti. «Se daunlato
siamo contenti che il gruppo
continui ad investire sulla fab-
brica bellunese, dall’altro pe-
rd non possiamo apprezzare
larispostanegativa allaneces-
sita di investire sui giovani as-
sumendo», commenta Denise
Casanova, segretaria della
Filctem Cgil che aggiunge:

«Per questo abbiamo indetto
il blocco degli straordinari».
«Restano sicuramente dei dub-
bisulricambio generazionale,
anchesedall’aziendanon arri-
vaunverono, mae subordina-
to a come andranno le cose»,
sottolinea anche Giorgio An-
goletto della Uiltec.

«Vista la situazione di mi-
glioramento del numero dei
pezzi annui prodotti», inter-
viene il deputato del M58, Fe-
derico D'Inca, «sono d’accor-
do con il sindacato nelPessere
contrari all'uscita delle 22 per-
sone ad agosto, perché simet-
te in pericolo la capacita pro-
duttiva dello stabilimento di
Trichiana. Se sivuole concede-
re la mobilita a queste perso-
ne, devono esserci delle rassi-
curazioni per un adeguato ri-
cambio generazionale. Le
competenze sono al centro
del successo diogni grande im-
presa, Trichiana deve essere
messain grado diformare nuo-
vi assunti per continuare la
sua grande tradizione nella
qualita del prodotto». Il depu-
tatohapromessoil suointeres-
samento e quello del vice pre-
mier Di Maio. «Continuerod a
seguire da vicino le vicende
dell'ldeal Standard da qui ai
prossimi mesi: & un marchio
storico, con CeramicaDolomi-
te, del bellunese che deve esse-
resalvaguardato, informando
ilministro DiMaio».

Unnuovo tavolo ministeria-
le & previsto entro agosto.—
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