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PERSONALE DEL COMPARTO

Nuovi turni

per infermieri
I’'Usl dail via

al tavolo tecnico

BELLUNO. Tavolo tecnico
per concordare la turnazio-
ne del personale sanitario
di comparto, garantendo
da un lato I'organizzazione
del lavoro negli ospedali,
dall’altrolatutela dei dipen-
denti.

L’obiettivo & stato rag-
giunto, come comunica la
segreteria provinciale |Cgil
per la funzione pubblica
coordinata da Andrea Fioc-
co: «Abbiamo raggiunto
conladirezione Usl I'accor-
do sulla questione del nuo-
vo regolamento sull'orario
dilavoro», dice il sindacali-
sta.

La |Ggil aveva richiesto
I'avvio di un tavolo tecnico
per affrontare tutte le tema-
tiche emerse, anche per!’ap-
plicazionein quelle sedi do-
ve il cambio di turnazione
si presentava come un cam-
bio epocale, perché preve-
de la sovrapposizione dei
turni per il passaggio dicon-
segne e il cambio divisa, ri-
compresi nell’orario setti-
manale. Inoltre, ¢’erano sta-
tianche dei problemiin me-
rito ai troppi turni di notte
al Santa Maria del Prato.
«La direzione ha accolto la
nostra richiesta, avviando
un tavolo tecnico paritetico
che sara composto da rap-
presentanti della parte pub-
blica e dai lavoratori.

Perla parte pubblicacisa-
ranno ladirettrice del perso-
nale dell'Usl, Tiziana Bor-
tot, la direttrice medica di
Feltre Marianna Lorenzo-
ni, irappresentanti dell’uffi-
cio professioni sanitarie dei
due distretti Noemi Moret-
ti, Giuseppina Malacarne e
Marco Dal Pont eireferenti
degli uffici personale, esper-
ti in materia di orario di la-

voro, Gabriella Mezzacasa
e Michele DallaRosa.

«Qra i sindacati dovran-
No proporreiproprirappre-
sentanti», continua Fiocco.
«Questo tavolo si occupera
dell’orario di lavoro di tutti
i dipendenti dell’'Usl Dolo-
miti, nel rispetto della nor-
mativa vigente e del servi-
zio che si vuol fornire alla
cittadinanza, tenuto conto
dellerisorse. Questorisulta-
to ci da soddisfazione, per-
ché siamo cosi riusciti a da-
re voce ailavoratori che ave-
vano dubbi e perplessita sul-
la nuova applicazione del
regolamento, in attesadial-
tre soluzioni. Ma anche e so-
prattutto perchérappresen-

AndreaFiocco dellaFp
Cgilfelice: «Sidovra
tenere conto delle
risorse in campo»

ta un momento di confron-
tosututte le difficolta che si
presenteranno nelle varie
sedie sara occasione diveri-
ficare come si possa far fron-
te alla carenza di organico,
che in sanita si sta facendo
sentire anche perladifficol-
ta areperire personale. Ov-
viamente, avere un tavolo
tecnico presuppone mag-
giore impegno, sia da parte
dell’'azienda che da parte
sindacale, ma siamo certi
che questo strumento che
la direzione strategica ha
accettato favorevolmente
di attivare, potra essere uti-
le strumento dilavoro e con-
frontoanche per altre tema-
tiche».—
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