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BORGO VALBELLUNA

La proposta dei lavoratori Ideal:
festivi scontati ma premio pieno

Le assemblee dello stahilimento di Trichiana hanno approvato la piattaforma
| 22 aprile verra presentata alla cordata che vuol acquisire la fabbrica

Francesco Dal Mas
BORGO VALBELLUNA

Unpremio di produzione di
mille e 600 euro, con l'ag-
giunta di altri 600. E una
delletante richieste cheila-
voratori dell’ex Ceramica
Dolomite presenteranno al-
lacordatacompostadaBan-
ca Finint, Delfin , Luigi Ros-
si Luciani e gruppo Pro-Ge-
st.

Tanti, troppisoldi? Proba-
bilmentelo si sapra giail 22
aprile, quando le parti si in-
contreranno dinuovoaMe-
stre, nellasede dell’Unita di
crisidellaRegione.

No, i lavoratori non par-
rebbero esosi, perché sono
pronti a calarsi i compensi
per il lavoro di sabato e di
domenica: non sara pit in
aumento del 60 per cento,

madel 50.

Evero,inuoviinvestitori,
omeglioiloro delegati han-
no fatto capire che avrebbe-
ro preferito liberare il lavo-
ro festivo da queste gabel-
le; non ci sarebberoriusciti.

Ieri pomeriggio, dunque,
si sono tenute le assemblee
dei lavoratori, coordinate
dai sindacalisti di Cgil, Cisl
eUil.

La piattaforma che verra
sottoposto agli interlocuto-
ri aziendali & stata approva-
ta senza particolari disagi
dalle maestranze. I lavora-
tori sono ben consapevoli
della posta in gioco. Ecco,
dunque, che il nuovo pre-
mio di risultato (meglio co-
nosciuto come premio di
produzione) € si consisten-
te ma corrisponde alle per-
formance che l'azienda fa-

ra, insommas ai risultati che
avra. I lavoratori chiedono
di piu perché daranno di
pit.

Quanto poi alle indenni-
ta, alle maggiorazioni, in-
somma alle variabili di sti-
pendio, nelle assemblee di
ieri si € provveduto ad un
profondorestyling.

Sisachelacordataavreb-
be voluto partire dal con-
tratto collettivo nazionale
come base, i sindacati sono
riusciti ad ottenere la salva-
guardiadi alcune prerogati-
ve che avevano conquistato
conl’Ideal Standard.

L’accordo di massima &
stato di fatto gia raggiunto
fra le parti. Doveva essere
formalmente chiuso il 14
aprile.Losarail22, conl’ag-
giunta di queste richieste
da parte dei lavoratori, i

quali, in ogni caso, hanno
approvato anchelorol'inte-
sa di massima. Intesa che
varral’assunzione di 4301a-
voratori.

Lafirmadell’accordo pro-
babilmente si materializze-
ra ai primi di maggio. Da
quel momento la cordata
avra tempo qualche mese
per organizzare l'attivita e
quindi partire con la nuova
produzione a Trichiana en-
trolinizio diluglio.

I cosiddetti contratti “di
espansione” che darannola
possibilita alle persone con
requisiti particolari di intra-
prendere un percorso pen-
sionistico sono rinviati in
unsecondomomento. L'im-
portante & che la vicenda
non si chiuda senza esuberi
e, conseguentemente, sen-
za la necessita di ricorrere

allericollocazioni. —

Glioperai sono pronti
aridursiicompensi

. previstiper il lavoro
nel fine settimana

roposta dei lavoratori Ide
Lavoratori di ldeal Standard all'uscita daun'assemblea
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