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Luxottica:
la Cisl primo
sindacato

A Lauriano nel Torinese, do-
ve ha sede uno stabilimento
Luxottica, la minoranza con-
siliare chiede un monumento
in onore di Del Vecchio dapo-
sizionare in uno dei punti via-
ri di maggior frequentazione.
Un'idea che era gia stata idea-
ta ad Agordo nei primi anni
2000. «Volevamo posizionare
un paio di maxi Ray-ban nella
rotatoria della tangenziale - ri-
corda Da Roit -, ma la Soprin-
tendenza disse no perché
avrebbe distratio gl automo-
bilisti». Intanto sono state rin-
novale Rsu: vince Femea-Cisl.
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Rinnovo Rsu: Femca-Cisl si conferma primo sindacato

Cist Milena Cesca: «Vicini ai
bisogni dei lavoratori»

AGORDING-SEDICO

HRinnovorsu Luxottica: Femesa
Cisl primo sindacato. Dopo il
suCcesso ottenuto il mese scorso
a Pederobba. Ia Federazione si
impone anche negh stabiliment
di Agordo, Cencenighe e Sedico.
3373 1 lavoratori che si sono re-
cati alle urne, da cui sono deriv
ti per ta Femeca L365 vot e 37
rappresentanti eletti di cwi 20 a
Agordo, 15 a Sedicoe 2 a Cenceni-
ghe, A quest s aggiungono 1 5
eletti a Pederobba,

[ VINCITQR!

«[I risultaw - commenta Mile-
na Cesca della segreteria Femcea
Cisl Belluno Treviso - conferma
la Femca come il sindacato mag-
giormente rispondente alle istan-
ze del lavoratort. L eandidad del-
le nostre liste si sono presentati
CON UN Programma corncreto, in-

centrato sul benessere dei dipen-
denii sul posto di lavoro. Abbia-
ma messo incampo progetti che
saranno la base della contratta-

zione daqui ai prossimi 3 anni, a
partire dallimpegno per il rinno-
vo del contratfo  integrative
aziendale: armonizzazione fra
tempi di vita e di lavoro, riorga-
nizzazione deiturnie degli orari,
potenziamento  del  wellare
agiendale, riforma dei Livelli di
inguadramento, maggiore rico-
noscimento al lvoro notturne ¢
formazione, I primato nello sta-
bilimentn di Agordo - prosegue
Cesca - & per noi particolarmente
significativo perché Vanno scor-
sp sano usciti per pensionamen-
delegati storic, rsu da ol-
Sanniinazienda, chedasoli
portavano pit di 200 voti: prefe-
repze che samo riusciti a mante-
nere grazie a una squadra giova-
e ¢ motivata. con delle elezioni
che si sone svolte in un momen-
w complesso, a seguito della
sconnparsa di Leonardo Del Vec-
chio. Molto soddisfacente la cre-
scita dei votl a Sedico. In sintesi:
un programma che interpreta i
bisvgnidelle persones.

[L CRUCLCI0

Por Cesca un cruccio c'és
«Avremmo potuto fare il voto
an=line con una societa certifica-

ta pey i cirea 1200 implegati che
spesso lavorano in smart wor-
king: peceato che qualeuno non
abbiaritenuto opportuna questa
soluzione. Speriamo di riuscirci
la prossima volta, Grazie s it
coloro che hanno votato e a colo-
ro che ol hanno damo la loro fidu-
cia. E grazie anche alla rsu
uscente, ai candidati eletd ma
anchea chi non & stato eletto ¢ ai
component delle commissioni
clettorali per il lavoro fatto. U no-
stro impegno sard essere Ia rsu
di tutti i lavorator di Luxottica».

i seguito gli eletii. Stabili-
mento Agordo: Mara Pagnussat,
Antonio Caputo. Fabio Geremet-
ta, Diego Palmeri. Samantha
Mengarda. Ana Maria Ceuca,
Luana Costantini, Ivano Canali,
Dicgo Chissale, Marina De Riva,
Laura Vettorel, Hosanna Avo-
scan. Dario  Cassol  Orictta
Chiea, Alessandro Dal Molin, Ke-
vire Vattad, Qazim [sufaj, Biliana
ilin, Mihaita Ciprian Rinja. Ma-
ria Fernanda Del Vecchio. Stabi-
limento Cencenighe: Alessandra
Polesel. Victoria Reznic. Sedico
produzione: Anna Paola I'Ago-
stind, Nadia Candeago, Vitale
Cortelling, Alejandro Rosso, An-

nalisa Dal Mas, Sara Sannino,
Giovanni Luca Abbattista, Giu-
liara Vignato, Valentina Bilesi-
mo, Demi Fant. Stabilimento Se-
dico Logistica: Carmelina Morel-
lo, Sheila Miolli, Mariangela Da
Rold. Antonio Turco, Gianni De
Paoli.
FILCTEM CGIL

«La Filetem Cgil - sottolinea la
segretaria provinciale Denise Ca-
sanova - ha ottenuto il dei
consensi, portando da 30 a 331
nostri delegati. Questo risulato
¢ frutto del grande impegno di
i | candidati defla lista, chie la
Cegil ringrazia per la serieth, la
competenza ¢ il lavore che han-
10 portata avantl in guesti anni.
Gli eletti della Fickeem saranno
un punto di riferimento per in-
sieme dei lavoratori. per affer-
mare i loro diviti, per il ricono-
scimento delle professionalita,
per la centralita del lavoro o per
i futuro dell'azienda e degh sta-
bilimenti. Un ultimo ringrazia-
menio a it i lavoratori che
hanno partecipato al voto e a chi
ha seelto di farsi rappresentare
dai nostri delegati ¢ dalla nostra
or ganizzazione», {rg)

L5






