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La denuncia
Prefettura

e polizia: carenze
di organico

Lacarenzadi organico

negli uffici della Prefettura,
dellaQuestura edella
sezione della Polizia
stradale di Belluno
‘presenta situazioni
insostenibili: mancano due
dipendenti sutre,
Un'emorragiache durada
tempo enon édestinataa
fermarsi. «Chiederemoal
prefettoe scriveremoal
ministerodell'Interno per
una rapidissima
integrazione del
personales. Lo
sottolineanoisindacati
territoriali Cisl Fp, Fp Cgile
ConfintesaFp.
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L'INCONTRO Leri il vertice dei sindacati in Prefettura

ALLA STRADALE

IN ORGANICO

SONO PREVISTI

SEI “CIVILI"

INVECE SONO

IN SERVIZIO SOLD IN 2
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Prefettura e questura
senza 2 impiegati su 3

»Su 70 lavoratori in piazza dei Rettori
ce ne sono 34, alla polizia solo 13 su 33

»Le sigle sindacali chiedono aiuto
al prefetto: «Scriva al ministro»

LA MOBILITAZIONE

BELLUKD La carenza di organico
neglt uffici della Prefettura, della
Questura e della sezione della Po-
lizia stradale di Belluno presenta
situazioni insostenibili: l'emorra-
gia del personale amministrativo
dura da tempo enon é destinata a
fermarsi. «Chiederemo al prefer-
to e scriveremo al ministero
dell'Interno per una rapidissima
integrazione del personales. Lo
sottolineano le organiziazioni
sindacali territoriali Cislt Fp, Fp
Cgil e ConfintesaFp, che hannoin-
detto un'assemblea sindacale per
analizzare la situazione e propor-
re iniziative di sensibilizzazione
al ministero dell'Interno per il po-
tenziamento dell'organico. Negli
uffici bellunesi i numeri degl or-
ganict sono allarmanti, toecando
percentuali di scopertura del 63%
per la Prefettura e del 60% per la
Quiestura. «Una carenza di lavora-
tori che non solo impone dei so-
vraccarichi di lavoroe e conse-
guente stress non pil sostenibili

-~ fa sapere Angelo Costanza della
Funzione pubblica della Gisl -,
ma che rischia anche di far incep-
parela macchina amministrativa
a danno di tuttl-,

LA FOTOGRAFIA

i dati che danno la misura del
problema sono guesti: in prefettu-
ra il personale dovrebbe contare
70 persone ma sono 34, in questu-
ra dovrebbero essere 33 e sono
solamente 13, gli amministratvi
della polizia stradale dovrebbero
essere G esonoin 2. Sono e uffict
importanti dove ¢'¢ la presenza
el 40% del personale, e di conse-
guenza una scopertura del 60%.
Uno lavora e due mancano, «Cre-
do che il Governo debba prende-
re atto che non si pud mantenere
un ufficio - hanno spiegato ferd
mattina i sindacalist] - che € per
Farea governativa locale, cosi
sguarnito di lavoratori, avorato-
risono stressati, a velta rischiano
di sbagliare perché ¢'¢ woppo la-
voro. Chiederemo al prefetto e
serjveremo al ministere i chie-
dere una rapidissima integrazio-

ne del personale. £ vergognoso
che v eitth come Bellune, con
mitte le peculiarith e difficolth lo-
gistica venga tralta cosi rispetto
ad altre parti con organici quasi
pienis. Circa la situazione in Pre-
fettura & Alessandro Bazzeato
(rsu per Confintesa Fp) a fare un
quadro «La grave carenza di per-
somale potrebbe incidere sul rap-
porto con la cittadinanza e la po-
polazione. La Prefettura si oceu-
pa, oltre all'clettorale, che ci sta
impegnando gia per la seconda
volta quest'anno, tutto il servizio
che riguarda Vaccoglienza degli
extracomunitari, degh uoeraini
che magari sono sotto la gestione
del Comune ma che noi al Mini-
stero dobbiamo fornire rapport
giornalieri, oltre che ai richieden-
ti asilo. Inoltre potremmo avere
difficoltaconi servizi, per quanto
riguarda la cittadinanza, le prati-
che si accumulanc, il personale é
sempre meno. Un'altra criticith
che stiamo ravvisando & gquella
siuti certificat] antimafia che servo-
no a tutte le ditte che operano in

provincia, per poter lavorare con
le amministrazioni pubbliche e
quindileliberatories,

CALDCOSTANTE

Per la Fp Cgil prende la parola
Andrea Fioceo, che di voce alle
forze &i polizia e racconta quello
che & un problema non inedis
«La carenza nelle sedi ministeria-
li,i Provincia di Belluno si attesta
negli ultimi 15 anni in un calo del
25% qui stamo nella sede ministe-
ro degli interni una carenza al
60%, quindi molo pil importate
che nelle altre sedi. Le ragioni so-
ne di natura pelitica, ma anche
perché Belluno ¢ periferica rispet-
o all'ltalia ma anche al Veneto,
quindi non ¢i sono tante persone
che vogliono lavorare. Qui ogni
persons ha almeno i1 doppio del
lavoro dafare perché ¢ carica del
lavore di un‘altra persona, le fun-
zioni fanno fatica svolgerle, si
tratta di decidere cosa facciamo e

cosafacciamo dopor,
Federica Fant
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