
Accordo per la Safilo: oggi si vota
L'azienda uscente pronta a integrare al 100% la cassa Da questa mattina le assemblee a Longarone: per essere

per i dipendenti che saranno assunti da Thélios e Innovatek valido il patto dovrà essere approvato dai lavoratori

L'IMPEGNO di Angelo Trocchia

Safilo, già con le valigie in mano
pronta ad abbandonare Longa ro-
ne, non lascia "a piedi" i sui ope-
rai. Sarebbe infatti decisa ad anti-
cipare la cassa integrazione per i
lavoratori, colmando l'importo
mancante per arrivare al 100%. E
emerso dopo l'incontro di ieri
coni sindacati, esclusa la Cgil che
non si è presentata. Un'opzione
che consentirebbe di chiudere an-
che l'accordo con Innovatek che
vuole "Longarone 2". Sarebbe un
caso epocale: per la prima volta
in Italia un'azienda che lascia in-
tegra al 100% la cassa integrazio-
ne. Ma solo oggi ci sarà l'eventua-
le via libera con il voto dei lavora-
tori in assemblea.
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Safilo anticipa la cassa per gli operai
>Si parla di un esborso da 15 a 35 mila euro per ogni dipendente >La decisione è emersa dopo l'incontro di ieri tra sindacati
un impegno che consentirebbe di sbloccare il tavolo di crisi e azienda: oggi la proposta sarà votata nelle assemblee

Safilo, che è già con le valigie
in mano pronta ad andarsene
Longarone, non lascia "a piedi"
i sui operai. Sarebbe infatti de-
cisa ad anticipare la cassa inte-
grazione per i lavoratori, col-
mando l'importo mancante per
arrivare al salario. Un'opzione
che consentirebbe di chiudere
anche l'accordo con Innovatek,
l'azienda dell'imprenditore
friulano Carlo Fulchir che ha
intenzione di rilevare lo stabili-
mento di "Longarone 2". Sareb-
be un caso epocale: si trattereb-
be della prima volta in Italia
che un'azienda che lascia, inte-
gri al 100% la cassa integrazio-
ne dei lavoratori in cessione. E
per Safilo significherebbe da 15
a 35mila euro di esborso per
ogni lavoratore. Eppure è quan-
to si è impegnato a fare la socie-

L'ACCORDO SAREBBE
IL PRIMO IN ITALIA
PREVISTO ANCHE
LO "SCIVOLO"
PER LA PENSIONE
DI 50 DIPENDENTI

tà amministrata da Angelo
Trocchia, nell'incontro del po-
meriggio di ieri, dopo una lun-
ga trattativa, con la Femca Cisl
e la Uiltec Uil. Isolata Cgil, che
non si è presentata al tavolo.

IL VIA LIBERA
L'incontro di ieri era tra Safi-

lo ed organizzazioni sindacali e
fino a tarda serale bocche sono
rimaste cucite. Poi la notizia
dell'impegno per la cassa inte-
grazione: ma solo oggi con l'as-
semblea di lavoratori si saprà
se il progetto passerà definitiva-
mente. Ricordiamo che il sinda-
cato è spaccato. Ma se ci sarà il
via libera i 250 lavoratori che
verranno assunti da Thélios e i
208 da Innovatek potranno
contare fino a due anni di cassa
integrazione a stipendio pieno,
privo delle "tradizionali" decur-
tazioni in presenza di cig. È pro-
babile quindi che le due orga-

nizzazioni sindacali oggi sotto-
pongano all'esame nei due sta-
bilimenti di Longarone] e Lon-
garone2 la proposta di sotto-
scrivere l'intesa sia per Thélios
che per Innovatek di Carlo Ful-
chir. La Filtcem Cgil, invece, di-
ce di sì a Thélios e mantiene for-
ti riserve nei confronti di Ful-
chir. Si inizia alle 8.30 quando i
lavoratori avranno l'ultima pa-
rola.

IL PIANO
Tra le indiscrezioni filtrate

ieri c'è il particolare che 50 dei
208 che passeranno alla Inno-
vatek avranno lo scivolo per la
pensione dopo i due anni di di-
soccupazione. E sono previste
altre possibili uscite volonta-
rie. Ricordiamo che il piano in-
dustriale dell'imprenditore
friulano, Fulchir, con suo brac-
cio destro Gianfranco Moret-
ton, prevede il riassorbimento

di 208 lavoratori sui 450 attivi
nella sede di Longarone di Sàf-
ilo in un arco di tempo di 24
mesi. «Probabilmente riuscire-
mo ad assorbire entro que-
st'anno più dei 40 collaborato-
ri previsti», aveva spiegato Mo-
retton. L'investimento messo
sul piatto è di 10 milioni i ricavi
previsti sono in crescita per an-
ni. A farla cia padrone il servi-
zio di finissaggio che il fiore
all'occhiello di quello stabili-
mento Longarone 2. Qui c'è in-
tenzione di investire un milio-
ne circa per aumentare la ca-
pacità: obiettivo lavorare 10mi-
la occhiali al giorno. La grande
fetta di ricavi prevista è pro-
prio da questa attività. Poi la
lucidatura e pulitura per conto
terzi. lnnovatek ha spiegato di
avere già dei clienti, ed è pro-
prio su questo particolare che
c'è stata la discussione.

tc7. RIPRODUZIONE RISERVATA
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L'IMO  Salilo pagherà la differenza tra cassa integrazione e salario: è emerso dopo l'incontro di ieri con i sindacati
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