
Safilo, trovato l'accordo: domani il referendum

>La Regione benedice
Thélios e innovatele
La Cgil resta fuori

Due ore di confronto ieri al tavo-
lo regionale per mettere a fuoco
gli ultimi dettagli della bozza di
accordo definita da Femca Cispe
Uiltec Uil con Safilo per il'even-
tuale subentro di Thélios e inno-
vatela nei due rami d'azienda ri-
feriti allo stabilimento di Longa-
rotte. Ottenuta la benedizione
dell'assessore regionale, Donaz-
zan, il documento. domani, ver-
rà sottoposto al voto dei lavora-
tori prima di passare all'even-

tuale definizione che sancirà la
morte di Safilo, ma non dello
stabilimento e dei suoi 447 di-
pendenti. «Un accordo migliore
- spiega Ueitec - non si poteva
trovare". Confermata la cassa
integrazione per due anni con la
garanzia di un reddito al100 per
cento, possibilità di accompa-
gnamento verso la pensione per
chi è sotto i 4 anni. incentivo di o
mensilità per chi volesse a ndar-
sene. La Regione ha confermato
il suo impegno a fornire stru-
menti di formazione per quanti
cambiassero strada professiona-
le, oltreché di vigilanza sull'ap-
plicazione degli accordi.

Marsiglia a pagina VII LONOARONE Lavoratori Safilo alla fine del t urno

Cessione Salilo, la parola passa ai lavoratori
>La Regione plaude al piano di ricollocamento dell'azienda ►Uiltec soddisfa ta: «Confermata la super cassa al l00 per cento
che vede in gioco la Thélios e la neonata friulana Innovatek dello stipendio». Domani il referendum sulla bozza di accordo

acCHIALERIA
tOhIGAAOfIE Battute finali per il
caso tiaillc di Longaaronc, sito
produttivo ncaa pii] di imctessc
per il gruppo dcll'cvowear gui-
dato da ;".ngelcJ i rc,r-clti;a. lori al
tavolo vuaezian0 l asx'S"egc re-
gionale al Lavoro, Elena Donaz-
zan, ha -promosso- r' la bozza di
accordo per la cessione del ra-
mo di azienda a Thélios e alla
neonata lnnovatok, Rileveran-
no rispettivamente atc. gl; stabili-
naenti denominati Lnn ,ti ~nc I-
con 250 lavoratori. c LonLT,aront.

n I restanti 197 1-1n assorbi-
mento di personale che s,arà pe-
rò graduale. Nel tranciamo scat-
terà a au por cassa integr ;,r,iono
con la garanzia del reddito del
laatPlt (2 roani), l'istituzione a li-
vc~:llora?gionclodì un tavolo per-
manente per il mUr;itoraggiit dt-

impegni presi dalle due su-
bentrati. la possitaiiltï di usrire
in itTc>Elo retribuito per chi è a
meno di 4 anni dal pensiona-
mento (2 di Cige 3 di '\aspi). aan

iaacentivo di 4,itonsilit:a per chi
decidesse di cambiare strada al
duali la Regione mette-r •a a di-
sposizione rvcnttittli percorsi
fecr i in altri settori,.

L'ACCORDO POSSIBILE
La bozza di accordo, definita

La migliore possibile:- dal al st gre-
tarlop'ctvincialct.tiltcc. Rosario
Martines. sarà : a,ttopr_r,t a doma-
ni al voto, dei lavoratori. Spcttd-
r.a a Ioic decidere sc' cl audrre
defiraitrvrànaente su qucyta stra-
da, kla, del resto. questa e l'uni-
ca strada a oggi possibile. Di cer-
to le due contendenti stanno fa-
cendo pressioni por partire al
piii pi estt-a con i gitani di investi
mento i' la produzione. mentre
Safilo non vede l'ora di lasciare
la stort.a sede di t..can~,rarone..
L)allar tra si è invoco sfila-
ta la Filctcm-l.'gal che non riesce
a farsi passare i dubbi su inno-
vatcic, s,cícf.'.'a nata ad hoc por
l'operazione Salilo dì Lc ngaaro,
ne. La società fr sulana. secondo
C'a;il, non darebbe snETiricuti l,a
r an"zie Sn tana tenuta a lungo ter-
mine in grado di tutelare i lavo-

ristori,
Dopo il voto, se sarà positivo,

la prossima tappa sarà il f; set-
ton-dire per la (lc finiziono di nn
accordo quadro sul piano indta-

striate innovateli/I'helios spa.

GARANZIE PER IL TERRITORIO
--Si P sulla: strada giusta per

garantire la continuità occupa-
zionale dei -117 lavoratori ag-
giunge L ianrl ictro Gregnaniar,
segretario na'rra'i ale l!il tee Venu-
to- e dell'attività  del sito produr-
rivo,
Anche Itlartines sottolinea

l'inaportan'za ili aver garantito
non solo i posti di lavoro, ala an-
che la continuità produttiva sul-
la Stoni ea sedo.

-L'incontro ha _rvruto l'obietti-
vo di fornire un aggiornamento
sulla situazione c sulla bozza di
accordodetinatada Poni on tiale
Ulltt.c' I fil con SaliLa - Ira detti" la
1)onazzan - per l'eventuale su-
bentro di 'ibLli,as e lnnovatek
nei due rami cd'a.ziendaa riferiti
allo stabilimento di l.,on.garone.
Nelle fasi più rcccn!i sono cuier-

seposizior;i differenti tra le Par-
ti sindacali. da un lato tonica
sl c Liiltoe Lfil. che hanno prose-

guito il dialogo con Salilo e
dall'altro Fitctem Cgil che ha ri-
tenuto di non lanterraa;t,,liuns*erc,
uri acco,rdo. Il tavoÌC, tenuto oggi
è particolarmente importante
poi chc la bozza di accordo pre-
sentata dalle parti che hanno
proseguito il confronto. haa for-
nito una definizione, degli ele.
menti conclusivi di un lungo
percorso concertazione-,

«SERVE SERENITÀ»
.<Nel rispettC, di tutte le posi-

zioni sandacall, per ie prossime
fasi. che vedranno l'espressione
della vutlonta dei lavoratori ator. e la
;;nttoscrisionedell',accaardo defi-
nitivo. atispi L'o la maggiore sere-
flitì possibile,,.

Al tavolo di ieri eratac, presen-
ti le organizzazioni sindacali di
categoria regionali c provincia-
li, le l;srl u•apa>resen,tnti di Sa-
lilo <a.,.ï,titi da Confindustria
BellunoDolomiti.
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IL CAMBIO gruppo Salilo lascia Longarone perché non più «sede strategica-. ma í due stabilimenti continueranno ad operare
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La scuola parte senza 270 docenti

Cessione Saldo. la [parola passa ai la,oratori
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