Belluno

ILGAZZETTINO

Quotidiano Data
Pagina 2
Foglio 1

«Frenata al grande calo
di personale nella Ulss
Ma siamo ancora sotto»

| NUMERI

BELLUNO Centinaia di concorsi, a
caccia soprattutto di medici, fis
NiSCOND SPesso senza una rispo-
sta, anche se nel 2022 siriusciti a
contenere il calo che esce dal sal-
dotracessati e assunti,

«ll grande calo di persona-
le medico lo abbiamo avuto ne-
gli anni 2018-2020 - spiegano
all'Ulss Dolomid -. Megli anni
2021 e 2022 tale trend & stato ar
restato, ma con un grande sfor-
zo di reclutamento nel 2022 le
procedure concorsuali per la di-
rigenza medica, attivate da
Azienda Zero per contodell Ulss
Dolomiti o dall'Ulss Dolomit
stessa sono state 82 (rispetto alle
62 del 20193 e hanno permesso
di assumnere 4% medici (di cui 18
primari}, in aumento rispetto ai
40 del 2019, Tuttavia, il numero
joni ésempre maggiors
rispetto alle assunzioni possibi-
li. Il comparto vede, di contro,
un continuo incremento, anche
se pilt contenuto negh ultimi 2
anni, con uno sforzo di recluta-
Iento crescentes,

INFORNATA DI 0SS

«8i precisa che nei giormni scor-
51 - proseguonc all'Ulss - sono
stati assunti wlteriori 29 Oss
[Operatori socio-sanitari} ¢ a
breve, appena disponibile la gra-
duatoriain esito al concorso, sa-
ranno assunti wlteriori infermie-
ri. L'Azienda ¢ impegnata su pit
fronti per favorire il reclutamen-
torva in questa direzione accor-

do con I'Universith di Padova
per aumentare il numero di spe-
cializzandi che completano la
formazione in Ulss Dolomiti; il
supporto abitative: il favorire
P'acquisto di tecnologia anche
per essere attrativi verso il per-
sonale che qui pud trovare striu-
mentazioni all'avanguardia e
una rete professionale propensa
alla formazione, alla crescita e
alla ricerca; I'accordo aziendale
sulla pronta disponibilith con
maggiorazione economica e la
possibilith di usufruire del nido

NEL 2022 BANDITI
82 CONCORSI

PER ASSUMERE

49 MEDICI IN SALITA
RISPETTO Al 40

DEL 2019

ariendale. Per quanto riguarda
la medicina di famiglia. in colla-
borazione con le Amministra-
zioni comunali, sono statd messi
a disposizione ambulatori e ap-
partamenti a prezzo calmierato.
Nel corso dell’'anno aleuni pro-
fessionisti provenienti da fuori
regione hanno accettato U'ineari-
co in Ulss Dolomit, risponden-
doaghi appelli dell Aziendar.

GIU ANCHE | VETERINARI

Un grosso calo, oltre ai medici
in generale, lo & avuto anche nel
comparto dei veterinari scesi da
481 del 201 al 416 del 2022, Male
anche i ruoll tecnici che sono
passati, sempre negli stessi due
annd, da 395 a 287, Sono salitlin-
vece gli Oss, passati da 443 del
2018 ai 614 del 2022, e questo
sembra essere un travaso dalle
Case di riposo all'ospedale dove
le remuneraziond e il tipo di lavo-
ro risultano pilt incentivanti,

Per quanto riguarda i medi
ospedalieri il saldo, tra cessat e
assunti, ¢ passato dai -31 del
2019 a1 -16 del 2022, Con i medici
di medicina generale sono scesi
ancheipediatripassati da23del
201921 19 del 2022,

La gravita della situazione vie-
ne denunciata anche da Ivan
Bernini, segretario generale di
Fp-Cgil del Veneto, parlando di
un dopplio pesismo nell’applica-
re o disapplicare le legze ¢ di
continua appalti a cooperativa
senzacurarsi se poi ai lavoratori
vengono riconosciuti in toto i lo-
rodiritt.
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