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Economia/l
Acc, la cassa
preoccupa
Subito vertice
in Regione

Oggl lo stabilimento di Villa
di Villa si ferma. Per ilavora-
tori ex Ace, assorbiti dal grup-
po Lu.Ve-Sest, riparte inca-
bo della precarietd, Morale a
terra ferd in assemblea quan-
do sono state annunciate le 13
settimane di cassa integrazio-
ne ordinaria, Preoccupazione
tra i sindacati che hanno gia
ottenuto una convocazione in
Regione per fare il punto sul
piano che impegna la Sest ad
assorbire alori lavoratori.
Marsiglia a pagina X1

OCCUPATIONE Ma

uro Zuglian segretario provineiale Fim-Cisl e lo stabilimento di Villa di Villa
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Riparte I'incubo
cassa integrazione
per i lavoratori

ex Acc-Wanbao

» Assorbiti dalla Sest da oggi 81 dipendenti saranno fermi
poi si andra a rotazione. Gia convocato un tavolo regionale

BORGO VALBELLUNA

Oggi si ferma lo stabilimento
di Willa di Villa, ex Acc Wanbao,
acquisito dal gruppo LuVe-Sest
unitamente ad una parte del per-
sonale. Lo stop forzato coinvel-
gera gli 81 dipendenti della sede
zumellese, primi ex Ace ad ess
re passati sotto la nuova proprie-
tidopoil dramma della gestione
cinese finita con un conmmissa-
riamento, L'azienda, per un calo
di mercato, si & detta costretta 8
chiedere la cassa integrazione
ordinaria che andra avant per 13
settimane, ovvero fino al 28 Tu-
glio. 8ié anche impegnata ad an-
ticipare il pagamento della cas-
sa,che sara applicata a rotazione
su tutte il personale. Situazione
guasi analoga nello stabilimento
Sest di Limana.

ASSEMBLEA 0} FABBRICA

N

«|L CALO DI DOMANDA
NELLA REFRIGERAZIONE
HA CAMBIATO

LE CARTE IN TAVOLA
LA SITUAZIONE VA
MONITORATA»

il piano e stato splegato ieri al-
le maestranze durante un'assem-
blea con i sindacati di categoria.
E l'incubo si € ripresentato, per-
ché questi lavoratori, in pochi
anni, sono stati costrettl a vivere
ben due commissariamentd di
Ace. Unavita da precari che sem-
branon dover finiremai.

«La situazione non dovrebbe
destare preoccupazioni perché
Sest & un'azienda solida - affer-
ma Stefano Bona, segretario pro-
vinciale Fiom-Cgil -, ma ¢ chiaro
che ¢i woviamo in un momento
in cui Sest dovrd assorbire altri
lavoratori ex Acc per arrivare en
tro il primo luglio a quota 100,
L'ultimo scaglione di 50, invece,
& previsto per giugno 2024 E
chiaro che servivd un confronto
immediate sull'attuazione del
piano previsto in sede ministe-
riales.

UNITA DICRISI

Lincontro in Regione ¢ gia in
agenda, splega Mauro Zuglian,
segretario provinciale Fim-Cisk
«Ci ritroveremo in 24 maggio
all'Unita di crisi unitamente alla
proprieti, Purtroppo, quando sti-
larmmo il piano per acquisizio-
nedi Acc, da parte di Lu.Ve-Sest,
Fipotesi di un calo di lavoro non
erp stata contemnplata. Ora & ne-
cessario effettuare una verifica
con witte e part in causa per ca-
pire se questo stallo produttive
potra avere riflessi anche sulle
prossime assunzionis.

Cé preoccupazione, anch
toni vengono tenuti bassi,
lavoratori il morale & a terra:
«Ma ricominciamo daccapo®
Pamara domanda, rimastasenza
risposta. di un ex Acc.

SETTORE IN CONTRAZIONE

«Il mercato della refrigerazio-
ne - prosegue Zuglhian - in guesto
momento € un po’ in calo, Biso-

gnerd vedere come si evolveri la
situazione. £ chiaro che ¢ una
condizione che va monitorata at-
tentamentes,

[l lavoro per salvare il perso-
nale di Ace-Wanbao, all'epocaol-
e 330, era stato per cosi dire im-
mane, alla disperata ricerca di
acquirent alfidabili dopo la deci-
sione del Governo Draghi di non
partecipare diretiamente ad
azioni di salvataggio come era
stato prospettato invece dal Go-
verno Conte. I commissario
straordinario, Maurizio Castro,
aveva dovuto giocarsi le carte so-
losul mercato, trovando alla fine
laquadra con il gruppo LuVe-5e-
st che, al pari i Acc, opera nel
settore della refrigerazione, Pur-
trappo il mercato ha cambiam le
carte in tavola e le certezze ini-
ziali di aver davvero risolto il
dramma di quei lavoratori co-
mincianoa tentennare.
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