
Longarone

Safilo, Thélios e Innovatek
«Salvato il made in Italy»
Accordo approvato da sindacati e lavoratori, contraria la Cgil. ma le
due aziende che subentrano hanno piani per garantire l'occupazione
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Intesa Safilo: «Salvo il made in Italy»
>La soddisfazione delle due aziende che salveranno
lo stabilimento per il voto degli operai alla bozza d'accordo

LDNGARONk 
  Un risultato accolto dalla sod-

dislazionc dei sindacati che han-
no sostenuto l'accorcio, mentre

11pttissimops,s,',ggioe in ea per h cono l.a ~scgretaria+ provai
lendario mirtali 

i 
settentilre, cicale L)uniseGai-inova Ira espres-

quandor i i Regione cisarà la tiro so tutto ïl proprio scetticismo,
malizzazione ufficiali dcl]'ac ]egg ndt•i i dati sono una lente
cordo :spprovaalo d lor g hissitna meno euforica. sottolineando la
maggior,nazetdai laa~c~iratori Scifi- poca partecipazione al voto. Di
lo. Un íeenrd o suggellato suggellato dal re verso ll cirtral'r,>tr.<tnient~r delle
fe.rendum di venerdï. Chiamati due aziende coinvolte nel piano
ad esprimersi, i lavoratori han di assorbimento delle maestran-
no approvato l'ipotesi di accoro di safilo:Thelicistt¡fida ilpro-
do-quadro agiato ¡neri -Medi a priopensicro ad ton comunicato,
Venezia solo da l'erri ca Lisi  ceC;d seppur strin atco:Innovatchpar-
tec Uil dei Veneto (e non dalla la tramite il patron l'imprendi
Onta) per ilpassag,eiaaThirliose (ore friutano Carlo Ftùchir.
ltuuivairck dei -i-17 dipendenti
dello stabilimento Safilo di Lon-
parono Sui 357 dipendenti pre-
senti in ,azienda. venerdi hanno
votato in :ilei: 265 i si (82,3 per
cento), 22 i voti contrari ala inte-
sa: S le schculi' nulle, 2d le stato
che, Mancavano all'appello 90
lavoratori. pari al 25,2 per cento
del totale 6647). L i ventidue coir-
trtrri, appa.rtecebbcro tutti al
gruppo dei trenta incentivati a

LE REAZIONI

QUI THÉLIOS
..'Lhtlio=, esprime soddislazio 

ne per l'approvazione da parte
dei lavoratori .li Safilo Group di
Lortgaroue dell'operazione che
la vede coinvolta - si legge nella
nota utiicialc uscita dagli uffici
li Lcm;garorrc ed ha nrea..a in
campo tutte le proprie forze per
dare avvio ad un piano ambizio-
so ma sostenibile. basato su una
logica industriale di lungo perio-
do. Siamo icrlici cl questa ope-
razione possa preservare c'aecu-

►Thélios: «In campo tutte le forze per un piano ambizioso
ma sostenibile, basato su logica industriale di lungo periodo»

pazionc e valorizzare competen-
ze esistenti nel distretto di 1.on-
garone-,,.1'ci trn giudizio sull'esi-
to del referendum: •:Il vota
espresso in assemblea dai lavo-
ratori di Salilo Gr<>trp di Lonl;a-
rone è un importante passo di
un percorso che potrà portare
Tltelios a sviluppare ulterior-
mente le proprie lavorazioni ma-
de in italy>i. in panticnlauc sem-
bra che nelle dichiarazioni di
Thélios vadano sottolineati al-
meno alcuni passaggi: da una
porte la sodilisl u,n one che il pro-
prio piano industriale abbia tro-
vato il sostegno dei lavixtttori,
dall'altra la sotudirtcaturta che
'bili definizione detto stesso
piano industriale, l'accoglienza
di ben 250 persone, i 'azienda ha
fauci il na;issinte, possibile: un
grande sforzo che si comprende
ancora meglio si, si pensa che il
nurnenidi laav iratntî attualmen-
te in Thèilos i di 900 unità. An-
cora: si e,apisre che Thëlios ~
molto soddisfatlta di aver rag-
giunto questo primo obiettivo,
ma anche che non sarit ruitim+a
passo. hnptt l'uic dei lavoratori
ed il sostegno della maggioran-

za dei siudaratr, seguiranno altri
impegni fïrrnittli - a p.trtirc-
dai!"ac.er,rclri che verrà firmato
martedì in Regione - e da altri
p:rSSaivi;i Cr_>ncrCtí.

QUI INN[IVATEK
Innovatek, da parte sua. dopo

aver fatto sapere di noti avere in-
tenzione in onesta fase di rila-
sciare dichiarazioni cr di a ttende-
re la fonaaializzaziouc con Salilo
e Regione. parla per bocca del
proprio numero uno, i`ittapren-
ditorc frìultmu Carlo Fuclair:
,Londrvidiamca al 100` , ie rïfles-
stoni c!i Thelios P aggiungo che
questo rderenduu2 per Innova-
tek è fori ero eli una proficua eco-
strultiva relazione ída -,aturta con
nr; tn;r.vazioni sindacali, con

i futuri collaboratori e con lo
stesso territorio. Quindi espri-
mo una grande soddisfazione
convinto che ritlsci.rCulo SÍï'ttl`tl-
ml.'nt' d rispettare gli obiettivi
prefissati. Auguro ~t~iitti i futuri
collaboratori della Innovatici( di
ritrovare quanto prima la giusta,
serenità per. una grintosa ripar-.
teuza~>.
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LA NUOVA ERA dopo il si degli operai all'accordo di salvataggio Salilo, procedono veloci le tappe

l'IMPRENDITORE RIDIR
PROMETTE: «RIUSCIREMO
SICURAMENTE
A RISPETTARE
GLI OBIETTIVI
PREFISSATI»

Belluno

A.d

a campione di hockey muore in rimo,
- •

ha
ti(11,911111

in dicci anni

•;••:r •
rigori :1,l11.1111 UV,
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