
Feltre

In sciopero
i 70 addetti
alle pulizie
dell'ospedale
H taglio del ̀'t;y,, delle ore per i
circa i+)Ir+voratorichcsioecasn
pano della pulizia dcll'ospeda-
le Santa Mari del Prato di Fel-
tre avvenuto a seguito del
cambio di appallr, ha lasciat(s
tutti senza parole e i sindacati
hanno proclamato le stato di
agitazione i 1 quanto) si tratta
di urm ,,scelta inaccettabile»
'Un taglio delle ore ma anche il
non rinnovo dei contratti a ier-
mine. nonostante la difficoltà
dì reperimento di personale.

Sca.rton a pagina vili

IN PERICOLO il servizio di pulizia in ospedale: stipendi ridotti e contratti in scadenza non rinnovati
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Pulizie in ospedale, tagliato il servizio
>La nuova ditta che ha vinto l'appalto, ha ridotto del 20%
le ore ai 70 lavoratori che operano al Santa Maria del Prato

Durante la procedura per il cam-
bio relativo lativo al distretto 2 di Fil-
trc. la societa ha comunicato.
conuanThinunteaaquatntoaccada.l-
to negli .iltrì presidi ospedalieri
della provincia di Belluno, una rl-
clUZionc coni ples,snìadel 201Pl.del-

lc ore lavorate dal personale in
forza (circa 70 persone). impo-
nendo a molte lavoratrici ,lato-
raiteri fci sottoscrizione del nuovo
contratto di lavoro con orario io-
tcvclniente ridotte  a decorrerere
tirar príninottoliiso

fELl`RE

Il taglio del 'i)^,b delle ore per
circa Pt] lavora tori che si occupa-
no della ptrliziti dell'ospedale
Santa Maria del Prato di Fefire
avvenuto a seguito dei canibio di
appalto ha lascialo tutti senza p
rose e i sindacati hanno procla-
mato lo stato di agitazione in
quanto si tratta di una scelta
iráacaeital>ile',- Un taglio delle
ore ma anche il non l'innovo dei
contratti a termine, nonostante
la difficoltà di reperimento di
personale clic si occupa di tale
mansione. ,'Ccarnc L.Ias non pos-
siamo interferire sull'organizza-
zione del lavoro dato a terzi, Vigi-
leremo perìi sulla quali '.a del ser-
vizi() itirnito dalla nuova ditta»
replica li.lìsti I L)olaantiti.

LA DENUNCIA
A d en un c] aS c quanto sta acea-

ticndr: i sindacai i di categoriaia
cants LLiI Belluno e Fis iscat Cisl
Belluno Treviso.  Siamo pronti a
mettere in campo tutte le azioni
possibili affineilí vengano ripri-
stinate le condizioni precedenti
per i lavoratori dall'appalto c per
evitare elle questa scelta t,cellera-
ta si ripercuota sulla qualità del
fondamentale servizio ca 'fcrto al-
lIa Cittadlrlanzai". dichiarano Al-
be'rto La.iesura eï.;iovanni Cesca-
to della cani  e Patrizia Manca
e Stefano 13ristot della I isrlseat.
All'origine della questione, fl
cambio di. appalto per i'•ervizí di
pulizia della i11ss i Dolomiti.
L'azienda aggiudicata del ban-
do p1 or'laas5n (la Azienda Zero è
In società Furti I-'riar',cis

«LA BUSTA PAGA
ORA PASSERA'
DA 700 EURO
LORDI A 500.
E I CONTRATTI
NON RINNOVATI»

MODIFICHE
Dalle LI i.)re are atttiauao oli il per-

sonale - per il 00°,; femminile.
Inonorc'ddrto e in part-Lime- pas-
sera così a I'_ì. 1 I adottci itl tenutiti
ecelnormcl,4nU, busta
papa passera da 700 curo lordi di
stipendio as lnesc' a 700. Inoltre
non verranno rinnovati i contrai-
ti a termine: la seacietdl subentran-
te non ha c'lue~,tu a nessuno dei
lavoratori a tempo determinato
di tini anere. ,‹Riteniamo inaccet-
tabile. piínni che inc'Oanprnsitaí-
le. questa preposta - alfcrulano
Alberto Chicsurat e Giovanni Ce
scatti della Filcanis e l',:ra-izia
Manca e Stefano i'.'í.-tot della
sr'3sC;At tl'r llnoi -'aie - se api l -a trt l l l aa I rr
un bando elle do','cva essere a
cortili, ioni equivalenti rispetto ai
precedente. Quelle lavoratrici e
quei lavoratori sono quotidiana-
mente impegnati a '~1laralStire. at-
ti aversi) il loro i,i\ oro. la sicurez-
za za saacitaria ne_'ll-ospedafe Fcltri-
lio. Non dimentichiamo che fino
ad oggi tli stessi la',oratori sono
stati costretti rc lavora ren uni ero-
se ore supple nlerltara rispetto n

►A denunciare il "cambio di
lo stato di mobilitazione. «Ne
quelle indicate nel proprio con-
tratto per garantire antire il ~~er-~izio.
sintomo che .,a i adesso le' ore or-
dinarie dina•1a~vor!ltcsona> insufficien-
ti c comunque da rivedere-,
.:<',c;tnd!llo~wc> - proseguono i sin-
dacalisti --Aie ti~ -e.aLa ,i
giochi la carta aaci ribasso su un

serviziolaulahlica c~as;ì f mda!ucai-
tale Richiamiamo proprio Su
questo la responsabilità della
IIls,l Dolomiti in quauliti.i ili com-
mittente, affinché garantisca un
tie~r€ izit_', Sarlit 1: i0 dignitoso alla
popolazione, così come ]a di,gti 
ta dclll aaurii xclriundrte.~rai°ri nei
suoi presidi ospedalieri. Voglia-
mo davvero pensarla che un ta-
glio così importante delle arre
non avrà rïpaei ripercussioni sulla puli-
zia t. la staaaiPk.azr(oraei dei :-c'pt,ar ti,
delle salr-',lperatnr'ie~, degli alnhri-
latairi del distretto sanit ario
tï mey~7 Itrac;i~,gliend3? la preoccu-
pazione dei lavoratori l ilc,lrt'is e
Pis;tscat hanno proclamato lo

di a:;ita cí one per , i.l~'i`irato-
ri dell'ap•rpralt > dei servizi di ptlü-
zia del distretto ,l di hc'ltre. con ri-
ehic.tn di convocazione nrgente
aralltl al Prefetto, alI`i: LSS I bolt+-
niitì e o1l.lapc.tturato l:~erritorialc~

de'; i..avorn,

LA POSIZIONE
L'L iss L7olamiti, in una ncda.

stampa, ha spiegato di aver
aderito alla gara regionale

dta,~lziendaGcr o a fa-
ve,re° del l inil~iesa ta ,~~~;iudticaìta-
ria Ltao,Al'irnnro,;dllidfnr'che
dal primo di ottobre sani il
nuovo l'orniti~re del servizio.
Lespecificherichieste dalla
clac~tment;azionedi gara in ter-
mini di livelli. dì servizio (i'ie-

rotta" i sindacati che annunciano
va anche della qualità dei reparti»
quenze, definizione delle ar-ee
di rischio, risultat attesi) sono
dei tutto sovrapponibili ri,, pct-
to al sei vizio attuale. Da parti:
dclìanminìstrayzíone vengo-
no previsti controlli 51.11 servi-
zio sia di processo, con l'i~fŸet-
tuazicne di -analisi periodiche
microbiologiche,512 di rspet-
torü u ïaulta,iaut;iaru al rrsr
apposite verifiche ispettive.
Per l l 1:s bellunese il .,n 7ola
Io degli appalti e Una prassi da
tempo conscahdata: nel serri-
zio; di p alizir per esempio, nel
cOr dt:'I 20 22. Sa7alïi s att effet-
tuati c fcrnializzatr oltre :,(i(I
controlli. A.nclle per guanto ri-
guarda l'aspetto economico
(contratto quinquennale paari.
a 20387,000 cure oitr' ivca}
tieHl si prevedono Sca titarnc'nti
rispetto alla spesa attuale. edrl
merito alla possibili t<adell'am-
ministrazione di interferire
sull'organizzazione del lavoro
si ricorda clic trattasi di con-
tratto d'appalto che prevede
per sua natura la. responsabili-
tà completa delt-ìmpra°nditore
rispetto all'organizzazione dei
mezzi necc:ssari, all'esercizio
del potei direttive nei con-
fronti dei lavoratori utilizzati,
nonché all'assunzione del ri-
schio di impresa. L'appalto 0,
quirleli, rlrlcontratto di risulta-
to  C:-te prevede !f pagamento di
un imrronr. all'eseguirsi. scs;uara dell.a
prestazione come contrat-
tualmente prevista,  naa a prc-
selrna:re dai fatiori produttivi
impiegati (r isoa 5ellnlatrle, mac-
chinari, ecc)- spiega 11 diretto-
re dei Sc-'rvizre, Froal,'ceditorsatra
ed p,couonratu 3.7arco Yactin.

Eleonora 4cartott.

Belluno

migranti lasciati fuori dalla l't e i-i> ara

Malore Ala guida

uladcecmunm 11a SinisUn.Milv@

taaacPllcrm pur raporemx
rmr d,.uannv
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F'n izic in nspe a c, ta lato servizio
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