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Feltre

In sciopero

i 70 addetti
alle pulizie
dell'ospedale

Hraglio del 20% detle ore peri
cirea 70 lavoratori che si occu-
pans della pulizia dell’ospeda-
le Santa Maria del Prato di Fel-
re avvenute a seguito del
cambio di appalto ha lasciato
tutti senza parole e i sindacati
hanno proclamato lo stato di
agitazione in quanto si tratta
di una «scelta inaccettabiles.
Un taglio delle ore ma anche il
nem rinnovo del contratii a ter-
mine, nonostante ia difficolta
di reperimento di personale.
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Pulizie in ospedale, tagliato il servizio

»La nuova ditta che ha vinto I'appalto, ha ridotto del 20%  »A denunciare il "cambio di rotta” i sindacati che annunciano
le ore ai 70 lavoratori che operano al Santa Maria del Prato lo stato di mobilitazione. «Ne va anche della qualita dei reparti»

FELTRE

il taglio del 20% delle ore peri
circa 70lavoratori che si occupa-
noe della pulizia dell'ospedale
Santa Maria del Prato di Feltre
avvenuto a seguito del cambio di
appalto halasclato tutti senza pa-
role e i sindacati hanno procia-
mato lo stato di agitazione in
quanto si tratta di upa «scelta
tnaccettabiler. Un taglio delle
are ma anche il non rinnove dei
contrati a termine, popostante
la difficoltd di reperimento di
personale che si occupa di tale
mansione. «Come Ulss non pos-
siamo interferire sull'organizza-
zione del lavoro dato a terzi. Vigi-
leremo perd sulla qualit del ser-
vizio fornita dalla nuova ditta»
replical’Ulss 1 Dolomiti.

LA DENUNCIA

A denunciare guanto sta acca-
dendoi sindacati di categoria Fil-
cams Cgil Belluno e Fisascat Cisl
Belluno Treviso. «Sjamo prond a
mettere im campo tutie Ie azioni
possibili affinché vengano ripri-
stinate le condizioni precedenti
per §lavoratori dell'appalio e per
evitare che questa scelta scellera-
ta si ripercuota sulla gualita del
fondamentale servizio offerto al-
la cittadinanza». dichiarano Al
berto Chiesura e Giovanni Cesca-
todella Filcams e Patrizia Manca
¢ Stefano Bristot della Fisascat
All'origine della questione, il
cambio di appalto per i servizi di
pulizia della Ulss | Dolomitl
L'azienda aggiudicataria del ban-
do promosso da Azienda Zern ¢
la societh Buro & Promos FM.

«LA BUSTA PAGA
ORA PASSERA'
DA 700 EURO
LORDI A 500,

E 1 CONTRATTI
NON RINNOVATH

Durante la procedura per il cam-
bio relativo al distretto 2 d
tre, la societd ha comuni
contrariamente aquantoaccadu~
to negli aluri presidi ospedalier
della provincia di Bellune, una ri-
duzione complessiva del 20% del-
e ore lavorate dal personale in
forza (circa 70 persone). impo-
nendo a melte lavoratrici e lavo-
ratori Ia sottoscrizione delnunvo
contratto di lavoro con orario no-
tevolmente ridotto a decorrere
dal primoottobre,

MOBDIFICHE

Dalle 24 ore settimanali il per-
sonale - per il 90% femminile,
monoreddito e in part-time - pas-
seracosiald, Tradowo in termind
economici, vuol dire che 1a busta
paga passera da 700 euro lordi di
stipendio al mese a 500, Inolre
nonverranns rinnovati  contrat-
ti & termine: la societa subentran-
te non ha chiesto a nessuno ded
lavoratori a tempo determinato
dirimanere, «Riteniameo inaccet-
tabile, prima che incomprensiti-
le, questa proposta - affermanc
Alberto Chiesura e Giovanni Ce-
scato della Filcams e Patrizia
Manea e Stefano Bristot della Fi-
sascat territoriale - soprattuttoin
un bando che doveva essere a
condizioni equivalentirispettoal
precedente. Quelle lavoratrici e
quei lavoratori sono quotidiana-
mente impegnati a garantire, at-
traverso il loralavore, la sicurez-
za sanitaria nell'ospedale feltri-
no. Non dimentichiamo che fino
ad oggl gli stessi lavorator] sono
stati costretti alavorare numero-
se ore supplementart rispetio a

quelle indicate nel proprio con-
tratto per garantire i servizio,
sintomo che gia adesso le ore or-
dinarielavorate sono insufficien-
ti o comungue da rivedere»,
«Scandaloso - proseguono | sin-
dacalisti-cheancorauna volia si
giochi Ta carta del ribasso su un
servizio pubblico cosi fondamen-
tale, Richiamiamo proprio su
questo la responsabilita della
Uissl Dolemit in qualita di com-
mittente, affinché garantisca un
servizio sanitario dignitoso alla
popolazione, cosi come la digni-
th dellavoro achiungue operi nel
suoi presidi ospedalieri. Voglia-
mo davvero pensare che un ta-
glio cost importante delle ore
non avra ripercussioni sulla puli-
zia e Ia sanificazione dei repart,
delle sale operatorie, degli ambu-
tatori del distretto sanitario Fel-
tring? Raccogliendo la preoccu-
pazione del lavoratori Fileams e
Fisascat hanno proclamato lo
stato di agitazione per i lavorato-
ri dellappalio dei servizi di puli-
zia del distretto 2 di Feltre, con ri-
chiesta di convocazione urgente
avanti al Prefetto, all'ULSS 1 Dolo-
miti e all'lspettorato Territoriale
del Lavoro,

LAROSIZIONE

L'Ulss Dolomiti, in una nota
stamnpa, ha spiegato di aver
aderito alla gara regionale
espletata da Azienda Zero afa-
vore dellimpresa aggiudicata-
ria Eure&Promos di Udine che
dal primo di ottobre sard il
nueve fornitore del servizio,
Le specifiche richieste dalla
documentazione di gara in ter-
mini di Hvelli di servizio (fre-

quenze, definizione delle aree
di rischio, risultati attesi) sono
del tutto sovrapponibili rispet-
to al servizio attuale. Da parte
delf amministrazione vengo-
no previsti controlli sul servi-
zio sin di processo, con Peffer-
wazione di analisi periodiche
microbiologiche, sia di rispet-
to dei risultati attesi attraverso
apposite verifiche ispettive,
Per 'Ulss bellunese il control-
to degli appalti & una prassida
tempo conseolidata: nel servi-
zio di pulizie per esempio, nel
corso del 2022, sono stad effet-
tuati e formalizzati oltre 300
controlli. Anche per guanto ri-
guarda Paspetto  economico
{contratto guinquennale pari
a 20.387.000 euro oltre iva)
nos si prevedono scostarmenti
rispette alla spesa attuale, «In
meritoalla possibilith dell'am-
ministrazione di interferire
sull'organizzazione del lavoro
si ricorda che trattasi di con-
tratto d'appalto che prevede
per sua natura la responsabili-
th completa dellimprenditore
rispetto all'organizzazione def
mezzi necessari, all'esercizio
del potere direttivo nel con-
fronti dei lavoratori utilizzati,
nonché all’assunzione del ri-
schio di impresa. L'appalto &
quindi, un contratto di risulta-
to che prevede il pagamento di
un canone, all'eseguirsi della
prestazionecosi come contrat-
fualmente prevista, ma a pre-
scindere dai fattori produttivi
impiegat (risorse umane, mac-
chinari, ecc)” spiega il diretto-
re del Servizio Provveditorato
ed Economato MarcoFachin.
Eleonora Scarton
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